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Kielce, dnia 30.11.2005 r.

Nrrej. 05115/K082/Ws01/2005

URZAD MIASTA i GMINY }}\/

28-966 Malogoszcz V7 Urzad Miasta i Gminy
Wt dnia... b A% 3005 ul. Jgdrzejowska 12B
L H’GB]'@ - 28-366 Malogoszez

podpis .. .
% WYSTAPIENIE

Drialajac na podstawie art. 9 pkt 5 w zwiazku z art. 21 ust. | pkt 2 i ust.2 ustawy z dnia 6 marca 1981 r.
o Pafistwowcj Inspekji Pracy (Dz.U. 22001 r. Nr 124, poz. 1362 z pon. zm.), wnoszg o:

1. przeprowadzenic pomiarow opornoéci  izolacji instalacji elekirycznej oraz skutecznosci  dzialania

istnicjacej ochrony przeciwporazeniowej,

2. podzielenie na czesci i opisanie zawartosci akt osobowych pracownikéw ,interwencyjnych”,

3, ustalenie wregulaminie pracy czasu i czgstotliwosci wyplaty wynagrodzenia za prace,

4, okreslenic w regulaminic pracy sposobu informowania pracownikéw o ryzyku zawodowym,

5. opracowanie w zakladzie wykazu prac wzbronionych kobietom,

6. okreslenie w regulaminie pracy pory nocnej,

7. zamieszezenic w tresci regulaminu pracy obowiazkéw pracodawey w zakresie zmnicjszania uciazliwosci
pracy, przeciwdzialaniu dyskryminacii w zatrudnieni,

8. prowadzenic indywidualnych kart ewidencji czasu pracy pracownikéw w zakresie obejmujacym pracg
w poszczegolnych dobach,

9. uzupetnienie informacji zawartych rejestrze wypadkéw przy pracy,

10. zapewnienie na stanowisku pracy wyposazonym w monitor ekranowy, znajdujacym si¢ w Urzedzie Stanu
Cywilnego stolu umozliwiajacego dogodne ustawienie elementow wyposazenia stanowiska, W tym
zréznicowanej wysokodci ustawienia monitora ekranowego i Klawiatury,
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Uzasadnienie

Ad. 1. W czasic kontroli ustalono, ze pracodawca posiada protokél z okresowych badai technicznych
instalacji i urzadzen clektrycznych przeprowadzonych 18 kwietnia 2000 roku przez Zaklad
Elekiroinstalacyjny i Micrnictwa Elekirycznego (25-347 Kielee, ul. L. Wawrzyiskicj 64).
Brak w zakladzie protokoléw z aktualnych pomiaréw opornosci izolacii instalacji elekirycznej oraz
skutecznodci  dzialania istniejacej ochrony przeciwporazeniowej, co narusza § 3 i 10 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej  dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisw bezpicczeitstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650) oraz art. 62 ust. 1 pkt.
2 ustawy  dnia 7 lipea 1994 . Prawo budowlane (Dz. U. z 2003 r. Nr 207, poz. 2016 ze zmianami
22004 . Nr 6, poz. 41).

Ad.2. W czasie kontroli ustalono, ze akta osobowe pracownikow interwencyjnych” (np. akta osobowe
pracownika Jakubowski Jaroslaw) nie zostaly podziclone na czeei i opisane tak jak tego wymaga
§ 6 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28.05.1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodaweéw dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U. nr 62 poz. 286).

Ad.3. Kontrola wykazala, ze nie okreélono w regulaminie pracy czasu i czestotliwosci wyplaty
wynagrodzenia za prace, co narusza art. 104' § 1 pkt. 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks
pracy (Dz U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732).

Ad.4. W regulaminic pracy nie zostal ustalony sposéb informowania pracownikow przez pracodawce
o ryzyku zawodowym, kibre wiaze si¢ z wykonywanq praca u danego pracodawcy na danym
stanowisku. Zgodnie z dyspozycja art. 104' § 1 pkt. 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 1998 . Nr21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732) regulamin pracy
powinien zawieraé postanowienia dotyczace sposobu informowania o ryzyku zawodowym.

Ad.5. Kontrola postanowici zwartych w regulaminie pracy wykazala, e nie opracowano wykazu prac
wabronionych kobictom, co narusza art. 104' § 1 pkt. 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71).

Ad.6. Kontrola wykazala, ze w obowiazujacym w zakladzie regulaminie pracy nie zostala okreslona pora
nocna. Powyzsze narusza art. 104' § 1 pkt. 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
21998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71).

Ad.7. Kontrola wykazala, Ze regulamin pracy nie zawiera postanowieh dotyczacych obowiazkow
pracodawcy w zakresic zmnicjszania uciazliwosci pracy, przeciwdzialaniu ~dyskryminacji
W zatrudnieniu. Powyzsze narusza treéé art. 94 pkt 2a i 2b ustawy 7 dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz 7 2005 r. Nr 86, poz. 732).

Ad.8. W czasic koniroli ustalono, ze prowadzone w zakladzie indywidualne karty ewidencji czasu pracy nie
obejmujapracy w poszezegdinych dobach, co narusza § 8 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwiazanych e stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz.U. nr 62 poz. 286).

Ad. 9. W czasie kontroli ustalono, ze zalozony w zakladzie rejestr wypadkow przy pracy nie zawiera
nasigpujacych informacji: daty sporzadzenia protokolu powypadkowego, krétkiego ~opisu
okolicznoéci wypadku i daty przekazania wiosku do Zakladu Ubezpieczei Spolecznych. Powyzsze
narusza § 16 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipea 1998 1. w sprawie ustalania
okolicznodci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu
informacji zamieszezanych w rejestrze wypadkow przy pracy (Dz. U. Nr 115, poz. 744 ze zmianami
22004 1. Nr 14, poz. 117)

Ad. 10. Jak wykazala kontrola konstrukcja stolu na stanowisku pracy wyposazonym w monitor ckranowy
najdujaeym si¢ w Urzedzie Stanu Cywilnego nie umozliwia dogodnego ustawienia element6w
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wyposazenia stanowiska, W tym zroznicowanej wysokosci ustawienia monitora ekranowego
i Klawiatury, co narusza § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia | grudnia 1998
W sprawie bezpieczeistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ckranowe
(Dz. U. Nr 148, poz. 973) w zwiazku  punktem 4.1. zalacznika do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia | grudnia 1998r. w sprawie bezpieczeiistwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148, poz. 973).

whioskéw nalezy zawiadomié inspektora pracy
‘wystqpienia.

O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystapie
kierujacego niniejsze wystypienie w terminie 30 dni od duia otrzym:

Pouczenie:

Zgodnie z art. 21d ust. 2 usiawy z dnia 6 marca 1981 r. o Paitstwowej Inspekeji Pracy adresat, do
Kiérego skierowano wystapienie, jest obowigzany w terminie okreslonym W wystapieniu zawiadomi
inspektora pracy o terminie i sposobie wykonania ujgtych w wystapieniu wnioskow.

y Ijspektor Pracy
) !

iz Tomasz Barariski

podps § ploca inspektors pracy)
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L Kielce, dnia 30.11.2005 r.

(picczeé naglowkowa inspekion pracy)

Nrrej. 05115/K082/Nk01/2005

Urzyd Miasta i Gminy
ul. Jgdrzejowska 12B
28-366 Malogoszez

NAKAZ

Daialajac na podstawie art. 9 pkt 12 w zwiazku z art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 6 marca 1981 .
o Paiistwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2001 r. Nr 124, poz. 1362 z pofn. zm.), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 3, 4, 7 listopada 2005 roku

nakazuje:

(1) Przeszkolic w ramach szkolenia okresowego z zakresu bezpieczeiistwa i higieny pracy pracownikéw
Krzeszowski Krzysztof i Czerwiliska Krystyna, przeprowadzenie szkolenia potwierdzié na pismie.

Termin wykonania: (2005.12.31

Podstawa prawn:

- an. 9 pkt | ustawy z dnia 6 marca 1981 1. o Pastwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- an. 237 §2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 . Kodeks pracy (Dz- U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz 22005 r. Nr 86, poz. 732),

- §15 ust 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipea 2004 1. w sprawie szkolenia
w dziedzinic bezpieczeiistwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860).

O Dokonaé oceny ryzyka zawodowego zwiazanego z wykonywana przez pracownika praca na stanowisku

- kierowca.

Termin wykonania: [ 2006,

Podstawa prawn:

- an. 9 pkt | ustawy z dnia 6 marca 1981 1. o Paiistwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.
poz. 1362 z¢ zmianami oraz 72005 r. Nr 110, poz. 926),

-~ art. 226 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz 2 2005 1. Nr 86, poz. 732),

- §39ust | rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawic
ogolnych przepiséw bezpicczefistwa i higieny pracy (Dz. U. 22003 r. Nr 169, poz. 1650).

31

7 2001 r. Nr 124,

[]/Zupewnié wlasciwa ochrong od porazefi w punktach wymienionych w protokole z okresowych badar
technicznych instalacj 000 roku przez Zaklad
Elektroinstalacyjny i Micrnictwa Elekirycznego (25-347 Kieloe, ul. L. Wawrzyiiskicj 64).

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 §1 ustawy z
dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze
Zmianami oraz 7 2004 r. Nr 162, poz. 1692), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub Zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna:
= art. 9 pkt | ustawy z dnia 6 marca 1981 1. o Paiistwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2004 r. Nr 173, poz. 1808),

2 2001 r. Nr 124,
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- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 . Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z zmianami

oraz 22005 r. Nr 10, poz. 71),
- §10 ust 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie

ogblnych przepisow bezpicczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650),

Pouczenic:
0d nakazu stronie przyshuguje prawo wniesienia odwolania w terminic 14 dni od daty jego

doreczenia 7a posrednictwem inspektora pracy, kiéry wydaf nakaz, do Okrggowego Inspektora Pracy

w Kielcach, adres: 25-314 Kielce, Al 1000-lecia P.P.4 (art. 129 §1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r.
~ Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 1., Nr 98 poz. 1071 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 16
ust. 1 pkt 4 ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy).

Whiesienic odwolania od zawartych w nakazie decyzji nr 3 podiegajacych natychmiastowemu wykonaniu nie
wstrzymuje obowiazku ich wykonani
_O realizacii decyzji zawartych w nakazie nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach terminéw powiadomié

ekiora pracy (art. 21c ustawy o Pafistwows
Winny niewykonania nakazu inspekiora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspekiora pracy spowoduje zastosowanie §rodkéw egzekucyjnych w trybie okreslonym
w ustawic z dnia 17 czerwea 1966 1. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracii (Dz.U. 2 2002 r. Nr 110,
poz. 968 z péin. zm.).

y thspaktor Pra

8]

ngr ind, Tomasz

(podpis  pieccec inspektora pracy)
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Zalqeznik nr |

do protokolu z kontroli nr rej. 05115/K082/Pt/2005

Informacja o sprawdzonych decyzjach i wnioskach
uprzednio wydanych przez inspektora pracy

Nakaznr__/ /K 2 dnia

Wykonano decyzje nr:

Nie wykonano decyzji nr:

Nakaznr__/_____/K___/Nk__/ 2 dnia _
Wykonano decyzje nr:

Nie wykonano decyzji nr:

Nakaz or __/ /K

zdnia____ ‘
Wykonano decyzje nr: .................. S

Nie wykonano decyzji nr:

/__070/K067/W1/99 z dnia 1999.07.26
nr: 1,2,3,4,

Nie wykonano wnioskow nr: -

Wystapienie nr

Wykonano whios|

Wystapienie nr. B zdmia___ .. _

Wykonano wioski nr:

Nie wykonano waioskéw nr: |
|

Wystapienie nr zdnia__ . _.__ |
|

Wykonano wnioski nr:

Nie wykonano wnioskéw nr:
Starszy Infspekor Pracy

K

Malogoszez; 2005.11.07 ngr inz Tmasz Baraniski
(micjscowodt i dats) (podpid i peczec inspektons pracy)
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Zalacznik nr 2

do protokolu z kontroli
Nrrej.: 05115/K0B2/Nw2005

‘Wykaz decyzji ustnych wydanych w czasie kontroli

Liczbu
Lp. |Rodzaj| Kod [Temat Treé¢ decyzii pracownikéw
decyzji | Decyzji onden

Oznakowaé w pomieszczeniach Urzedu Stanu Cywilncgo micjsca
przechowywania podreeznyeh srodkow gasniczych

2 F0501 Zabezpicezyé przed dostgpem 0s6b postronnych rozdzielni

clektryczna NN znajdujaca sig na pierwszej kondygnacji budynku

[ D1100

(8]

Uwaga: Kolumny 2, 31 4 shiza wylacznie do zakodowania tresci decyzji 7 kolumay 5.

Starszy mtm:mn Pracy

Malogoszcz; 07.11.2005 1.
micjscowodt i data)





