ZARZADZENIE Nr 0050/28/2011
BURMISTRZA MIASTA I GMINY MAL.OGOSZCZ

zdnia 4 marca 2011r.
W sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Urzedu Miasta i Gminy
w Malogoszczu.

Na podstawie art.104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jedn. z 1998r.
Dz. U. Nr 21,p0z.94 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ustawy z dnia 28 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223,poz.1458) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.
W Regulaminie Pracy Urze¢du Miasta i Gminy w Matogoszczu ustalonego Zarzadzeniem
Nr 230/09 Burmistrza Miasta i Gminy Matogoszcz z dnia 10 czerwca 2009r. wprowadza sie
nastgpujace zmiany:

1. W§17
1) pkt 6 ppkta) po wyrazach ,,w kasie Urzedu” dodaje si¢ wyrazy “w godzinach od 8.00
do 14.00.”
2) w pkt 12 dodaje si¢ zdanie drugie w nastepujacym brzmieniu:
» Pracownik wykonujacy obowiazki z zakresu bhp na biezaco prowadzi z pracownikami
rozmowy na temat ryzyka zawodowego wystgpujacego na danym stanowisku pracy.”

2. W§22
1) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Pracownikowi wykonujacemu prace w niedziel¢ pracodawca jest obowigzanydzielié
innego dnia wolnego od pracy w okresie 6 dni kalendarzowych poprzedzajacych lub
nastgpujacych po takiej niedzieli. Jezeli jest to nie mozliwe to dzien wolny od pracy
pracownikowi przystuguje do kofica okresu rozliczeniowego. Po tym terminie
przystuguje pracownikowi wedhug jego wyboru czas wolny w tym samym wymiarze
albo wynagrodzenie normalne.”

2) dodaje si¢ pkt 3 w nastepujacym brzmieniu:

»3. Pracownikowi wykonujacemu prace w §wigto przypadajace w dniach od poniedziatku
do pigtku pracodawca jest obowiazany udzieli¢ innego dnia wolnego do konica okresu
rozliczeniowego. Po tym terminie przystuguje pracownikowi wedlug jego wyboru czas
wolny w tym samym wymiarze albo wynagrodzenie normalne.”

3. W §23 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracownikowi wykonujacemu prac¢ w sobote lub w inny dzieri dodatkowo wolny od pracy
pracodawca jest obowiazany udzieli¢ innego dnia wolnego do kohca okresu
rozliczeniowego. Po tym terminie przystuguje pracownikowi wedlug jego wyboru czas
wolny w tym samym wymiarze albo wynagrodzenie normalne.”



4. W zalaczniku Nr § w Dziale II. Pracownicy obstugi, dodaje si¢ pkt 3 w nastgpujacym
brzmieniu:

»3. Robotnik gospodarczy. Ocena ryzyka zawodowego —zgodnie z zalacznikiem Nr 4
zalaczonego do niniejszego zarzadzenia.”

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




