Zadania skarbnika gminy.
Skarbnik zapewnia prawidłowe wykonywanie zadań Urzędu w zakresie spraw finansowych, sprawując kierownictwo, kontrolę i nadzór nad działalnością referatu oraz innych jednostek organizacyjnych realizujących te zadania.
Do zadań Skarbnika należy w szczególności:
1. Czuwanie nad prawidłowym wykonywaniem budżetu pod względem finansowo – księgowym,
2. 
3. Kontrasygnowanie czynności prawnych mogących spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych.
4. Informowanie Rady oraz Regionalnej Izby Obrachunkowej o odmowie złożenia kontrasygnaty,

5. Opracowywanie danych do projektu budżetu gminy.
6. Przekazywanie referatom Urzędu i samodzielnym stanowiskom pracy oraz gminnym jednostkom organizacyjnym wytycznych do opracowania niezbędnych informacji związanych 
      z projektowaniem budżetu.
7. Dokonywanie analiz budżetu i na bieżąco informowanie Burmistrza o jego realizacji.
8. Opracowywanie projektów uchwał w sprawach budżetu oraz podatków i opłat lokalnych,.
9. 
10. Dokonywanie kontroli finansowej Urzędu i jednostek budżetowych.
11. Prowadzenie rachunkowości budżetu gminy i Urzędu.
12. Organizowanie obiegu dokumentacji finansowej w Urzędzie.
13. Sporządzanie okresowych analiz i zbiorczych sprawozdań,

14. Nadzorowanie wykonywania obowiązków przez głównych księgowych jednostek organizacyjnych gminy.

15. Realizowanie zadań wynikających z ustaw w zakresie finansów i dochodów gmin, opłaty skarbowej oraz ustaw podatkowych.
16. Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach określonych imiennym upoważnieniem Burmistrza.
17. Kierowanie referatem finansowym.

18. Wykonywanie zadań głównego księgowego, do którego należy w szczególności:

 1)  

prowadzenie rachunkowości jednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami,
      polegające zwłaszcza na  zorganizowaniu sporządzania, przyjmowania, obiegu, 
      archiwizowania i kontroli dokumentów w sposób zapewniający:
             -  właściwy przebieg operacji gospodarczych,

             -  ochronę mienia będącego w posiadaniu jednostki,

             -  sporządzanie analiz wynikowych kosztów wykonywanych zadań oraz sprawozdawczości
                finansowej,

                2)  bieżące i prawidłowe prowadzenie księgowości w sposób umożliwiający:

             -  terminowe przekazywania rzetelnych informacji ekonomicznych,

             -  ochronę mienia będącego w posiadaniu jednostki,  oraz terminowe i prawidłowe rozlicznie
                osób majątkowo odpowiedzialnych za to mienie,

             -  prawidłowe i terminowe dokonywanie rozliczeń finansowych,
       3)  prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowiązującymi zasadami 
            polegającymi zwłaszcza na:

             - wykonywaniu dyspozycji środkami pieniężnymi zgodnie z przepisami dotyczącymi zasad 
                wykonywania budżetu, gospodarki środkami pozabudżetowymi i innymi będącymi 
                w dyspozycji jednostki,

             - zapewnieniu pod względem finansowym umów zawieranych przez jednostkę,

             - przestrzeganiu zasad rozliczeń pieniężnych i ochrony wartości pieniężnych,

 17.  Analiza wykorzystania środków przydzielonych z budżetu lub środków pozabudżetowych 
         będących w  dyspozycji jednostki.
 18.  Opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych wykonywanych przez kierownika
        jednostki dotyczących prowadzenia rachunkowości, a w szczególności: zakładowego planu 
        kont, obiegu dokumentów finansowych,  zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji.
    19.  Wstępna kontrola legalności dokumentów dotyczących wykonywania budżetu jednostki
           oraz jego zmian.
 20. Opracowywanie zbiorczych sprawozdań finansowych z wykonania budżetu i ich analiz.
    21.  Skarbnik sprawuje bezpośredni nadzór nad pracą referatu finansowego.
