Zarządzenie  Nr   106/08

    Burmistrza  Miasta i Gminy  Małogoszcz 

                                       z dnia  27  lutego   2008 r.

         w sprawie powierzenia  Pani Joannie Łabędzkiej   stanowiska  

   Dyrektora  Szkoły Podstawowej w Rembieszycach. 

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym /Dz. U. z 2001r.Nr 142,poz.1591z późn. zm./ oraz art. 36ust.1 i art.36a ust.1,2 i 3 ustawy z dnia 7 września 1991r.o systemie oświaty /Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z późn. zm./ oraz § 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczególnych typach szkół i placówek (Dz. U. Nr 89,poz.826 z późn.zm.) zarządzam co następuje:

§ 1.

Powierzam z dniem 1  marca 2008 roku na okres 5 lat szkolnych tj. do dnia 31 sierpnia 2013 roku stanowisko Dyrektora Szkoły Podstawowej w Rembieszycach Pani Joannie Łabędzkiej.  
§ 2.

Akt powierzenia stanowiska Dyrektora  Szkoły Podstawowej w Rembieszycach  jest ważny 

z pełnomocnictwem , które stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 3.

Wykonanie zarządzenia powierza się podinspektorowi do spraw oświaty, kultury i sportu.

§ 4.

Zarządzenie  wchodzi w życie z dniem 1 marca  2008 roku.

Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr106 / 08

Burmistrza  Miasta i Gminy Małogoszcz

Dyrektorowi Szkoły Podstawowej w Rembieszycach  Pani Joannie Łabędzkiej udziela się pełnomocnictwa  i upoważnia się do dokonywania czynności prawnych związanych z prowadzeniem Szkoły Podstawowej w Rembieszycach  :

1.Korzystania z praw i obowiązków Kierownika Zakładu Pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy oraz innych przepisów szczegółowych dotyczących funkcjonowania jednostki  organizacyjnej gminy.

2. Dysponowania przyznanymi w budżecie  gminy środkami finansowymi i planowania ich  zgodnie z obowiązującymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie się także zawieranie umów niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania jednostki mieszczących się w granicach zwykłego zarządu /zwykły zarząd odnosi się do czynności polegających na  zwykłej codziennej eksploatacji rzeczy, dokonywania czynności niezbędnych do utrzymania działalności w określonej sferze stosunków prawnych, na zaciąganiu zobowiązań w związku z tą działalnością ,zawieraniu umów  dzierżawy, najmu i płacenia podatków/.

3.Administrowania/zarządzania/ powierzonym mieniem gminy w granicach zwykłego zarządu.

4.Wykonywania innych  uprawnień przewidzianych dla Dyrektora  Szkoły Podstawowej określonych  w szczególności  w art. 39 ustawy z dnia 7 września 1991r.o systemie oświaty /Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z późn. zm./ i przepisach szczególnych.

5.Udzielania substytucji w zakresie niniejszego pełnomocnictwa ale wyłącznie podczas nieobecności spowodowanej urlopem lub chorobą.

  6. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa wymagana jest zgoda Burmistrza      Miasta i Gminy wyrażona w formie zarządzenia.

