ZARZADZANIE NR 151/2016
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MALOGOSZCZ
z dnia 22 listopada 2016 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy Matogoszcz

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
/Dz.U.2016.446/ zarzadzam co nastepuje:

§1

W regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy Matogoszcz wprowadzonym
zarzgdzeniem Burmistrza Nr 0050.57.2012 z dnia 24 wrzeénia 2012 r., zmienionym zarzadzeniem
Burmistrza Nr 0050.24.2013 z dnia 12 kwietnia 2013 r., zarzadzeniem Burmistrza Nr 0050.102.2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r., zarzagdzeniem Burmistrza Nr 0050.3.2014 z dnia 15 stycznia 2014 r.,
zarzgdzeniem Burmistrza Nr 34/2015 z dnia 10 marca 2015 r. i zarzadzeniem Burmistrza Nr 25/2016 z
dnia 01 marca 2016 r. wprowadzam nastepujace zmiany:

1. W § 4 w pkt 4 samodzielne stanowiska pracy skresla sie ppkt. 8.

2. W § 50 w zakresie dziafalnosci petnomocnika przeciwdziatania atkoholizmowi pkt. 10 otrzymuje
howe brzmienie:

»10. Zadanie petnomocnika przeciwdziatania alkoholizmowi realizuje stanowisko do spraw
dziatalnosci gospodarczej.

3. W § 17 w pkt.3 skresla sie ppkt.9.

4. Skresla sie §66.

5. W § 48 dopisuje sig pkt. 8-19 w nastepujacym brzmieniu:

8. opracowywanie projektéw aktéw prawnych dotyczacych tworzenia, tgczenia, przeksztatcania i
likwidacji miejskich instytuciji kultury, _

9. opracowywanie projektéw aktéw prawnych w sprawie powolywania | odwotywania dyrektoréw
gminnych instytucji kultury,

10. prowadzenie rejestru gminnych instytucji kultury,

11. nadzér nad dziatalnoscig gminnych instytucji kultury (Domu Kultury i Miejsko-Gminnej Biblioteki
Publicznej),

12.przygotowywanie analiz i opinii w sprawach zwigzanych z planowaniem i wydatkowaniem
Srodkdw finansowych przez gminne instytucje kultury,

13. koordynowanie prac zwigzanych z organizowaniem imprez sportowych,

14. prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych, 3

15. przygotowywanie projektdw innych aktéw prawnych podejmowanych przez organy gminy w
sprawach bedacych przedmiotem dziatania stanowiska, wynikajacych z przepisdw szczegdlnych,

16. realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dziatalnoici pozytku publicznego i wolontariacie, a w
szczegblnoscei:

1) organizowanie dziatalnosci w sferze zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
zasadach i w formach okreélonych w ustawie,

2) prowadzenie postepowania konkursowego w celu wyboru oferty na prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego, a w szezegdInosci:

—~ organizowanie i oglaszanie otwartego konkursu ofert na wspieranie i powierzanie
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

— przedstawianie propozycji powotania kemisji konkursowej oraz obstuga
merytoryczno-techniczna tej komisji,

-— przygotowywanie projektéw zarzgdzer Burmistrza w sprawie powotania komisji
konkursowej oraz w sprawie innych aktéw niezbednych do funkcjonowania tej
komisji,



—— przyjmowanie ofert realizacji zadar publicznych wg wzoru okreslonego w drodze
rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego,

— rozpatrywanie wspdlnie z komisja ofert wedfug kryteridw okreslonych w ustawie,

— zawieranie uméw o wykonanie zadania publicznego wg wzoru okreslonego w drodze
rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3) kontrola i ocena realizacji zadania, w tym prawidtowosci wykorzystania §rodkéw publicznych
otrzymanych na realizacje zadania oraz prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach
prawa i postanowieniach umowy, :

4) przyjmowanie i analiza sprawozdar z wykonania zadania publicznego wg wzoru okreslonego
w drodze rozporzadzenia wiasciwego do spraw zabezpieczenia spofecznego,

5} przygotowywanie projektu rocznego programu wspofpracy z organizacjami pozarzgdowymi

. Oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w ceiu podjecia uchwaty
przez Rade Miejska,
17. organizowanie dziatalnosci w zakresie rekreacji ruchowej oraz tworzenie warunkéw dia iej
rozwoju, '
18. przyjmowanie od prowadzacego roboty budowlane zawiadomienia o znalezisku,
19. wykonywanie zadari wynikajacych z przepiséw ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 w tym
miedzy innymi:

1) podejmowanie dziafar zmierzajgcych do zorganizowania i zapewnienia na terenie gminy
opieki nad matymi dzie¢mi w formach i na zasadach okreslonych przepisami ustawy,

2} prowadzenie rejestru #obkdw i kiubow dzieciecych w tym:

— rozpatrywanie whioskow o wpis do rejestru, sktadanych przez podmioty
zamierzajgce prowadzi¢ ztobek lub klub dzieciecy {dokonywanie wizytacji lokalu, o
ktdrej mowa w art.30 ustawy)

— wydawanie zadwiadczeri o dokonaniu wpisu oraz decyzji administracyjnej o odmowie
wpisu | wykresleniu z rejestru.

6. Zatacznik Nr 1 — struktura stanowisk otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zalgcznikiem Nr 1 do

niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dnienypoliégia %ﬁoé@_ owigzujacy od dnia 1 stycznia 2017 roku.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 143/2016 z dnia 15 listopada 2016r.

Sti‘uktura stanowisk

Stanowiska Referaty Samedzielne stanowiska | Podporzadko- Status Etat
kierownicze pracy wanie
Burmistrz, - Wybor i
Z~ca Burmistrza
Sekretarz o Umowa 1
0 pracg
Skarbnik - Powola- 1
nie
Kierownik USC — - Umowa 1
sprawy kadrowe Sekretarz 0 prace
Z-ca Kierownika USC Burmistrz Umowa o
prace | 1/4
Z-ca Kierownika USC Burmistrz Umowa o 1/4
prace
1. ds. organizacyjnych, Sekretarz Umowa o 3/4
obstugi Rady i komisji ‘ prace
2. ds. sekretariatu e Sy 1
Kierownik referatu- Referat 1. zastepca Skarbnika Skarbnik = 1
Skarbnik finansowy 2. ds. ksiegowosci - o 2
budzetowej
3. ds. plac -y s 1
4. ds. windykacji - - 1
naleznosci
5. ds. podatkéw i oplat - o 3
lokainych
6. ds. kasy . " 1
1. ds. gospodarki Burmistrz Umowa 1
przestrzennej 0 prace
2. ds. zarzadu drogami -, - 1
3. ds. inwestycji > " 1
1

4. ds. promocji i rozwoju

gminy pozyskiwania




Srodkéw zewnetrznych
9. 1. ds. ewidenciji ludnosei 1 Burmistrz Umowa o 1
ochrony frodowiska prace
10. 1. ds. dowoddw osobistych Sekretarz - 1
i1. 1. ds. gospodarki Burmistrz - 1
komunalnej
12. 1. ds. zarzadzania -y - 1
kryzysowego,
powszechnego obowigzku
obrony i bbrony cywilnej
13. 1. ds. gospodarki = yo™ 1
nieruchomosciami
i zarzadu mieniem -
14. Radca prawny - —y 12
15. 1. ds. funduszu - 0™ 3/4-
alimentacyjnego i dodatkéw
mieszkaniowych
16. Informatyk Burmistrz = 1
17, 1. ds. gospodarki odpadami - - 1
18. 1. ds. dziatalnosci Sekretarz . 1
gospodarczej
19, 1. ds. $wiadczen rodzinnych Burmistrz u 1
20. 1. ds. $wiadczen Burmistrz . 1
wybhowawczych
21. | Komendant Strazy Burmistrz " 1
Miejskiej
Straznik Komendant 2
Strazy
22, Sprzataczka Sekretarz s 2
23, Kierowca samochodu Burmistrz o 1
stuzbowego
24. Konserwator Sekaetarz v 1




