Publiczne Gimnazjum


STATUT

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM 
w ZŁOTNIKACH

Rozdział I

Nazwa i siedziba gimnazjum.

§ 1

Zespół Placówek Oświatowych Publiczne Gimnazjum w Złotnikach.

Rozdział II

Postanowienia ogólne.

§ 2

1. Publiczne Gimnazjum w Złotnikach wchodzi w skład Zespołu Placówek Oświatowych.

2. Nazwa Gimnazjum używana jest w brzmieniu pełnym. Na pieczęciach nazwa Zespół Placówek Oświatowych w Złotnikach, a na stemplach Zespół Placówek Oświatowych Publiczne Gimnazjum w Złotnikach.

3. Ilekroć w Statucie jest mowa o szkole należy przez to rozumieć Publiczne Gimnazjum 
w Złotnikach.

4. Ilekroć w Statucie jest mowa o dyrektorze szkoły należy przez to rozumieć Dyrektora Zespołu Placówek Oświatowych.

Rozdział III

Inne informacje o Gimnazjum.

§ 3

1. Organem prowadzącym szkołę jest gmina Małogoszcz.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kurator Oświaty w Kielcach.

3. Cykl kształcenia w szkole trwa 3 lata.

4. Szkoła realizuje ramowe plany i programy nauczania w tym zakresie oraz program wychowawczy.

5. Nauka w szkole jest obowiązkowa i bezpłatna.

6. Dla uczniów którzy są dowożeni i odwożeni szkoła umożliwia organizację zajęć świetlicowych.
Rozdział IV

Cele i zadania Gimnazjum.

§ 4

1.
Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z 7 września 1991 r. o systemie oświaty/Dz.U,Nr.95,poz.425 z późn. zm./oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. 
Szkoła w szczególności:

1)
umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności w zakresie kształcenia w celu zdobycia świadectwa ukończenia szkoły.

2)
umożliwia absolwentom podjęcie dalszego kierunku kształcenia.

3)
kształtuje osobowość młodego człowieka i rozwija w nim prawidłowe podstawy moralne i etyczne.

4)
sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich stanu i potrzeby oraz możliwości szkoły.

3.
Wymienione wyżej cele i zadania działania szkoła realizuje z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji 
i ochrony zdrowia.

§ 5

1.
Określone cele i zadania szkoła realizuje poprzez:

l)
rzetelną realizację programów nauczania poszczególnych przedmiotów wg Rozp. MENiS w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego 

2)
corocznie opracowywanie i wdrażanie planów i programów wychowawczych,

3)
rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez:

a)
indywidualizowanie pracy na lekcjach,

b)
organizowanie i prowadzenie zajęć pozalekcyjnych,

c)
przygotowywanie i uczestniczenie uczniów w konkursach przedmiotowych, artystycznych i innych.

4) podtrzymywanie u uczniów tożsamości narodowej, etnicznej Językowej 
i religijnej,

4a)
kształtowanie humanistycznej i patriotycznej postawy uczniów i ich sprawności fizycznej, a także nawyków dbania o własny rozwój psychofizyczny, zdrowie 
i racjonalny wypoczynek,

5)
ścisłą współpracę pedagogiczną i psychologiczną z Poradnią Psychologiczno -

Pedagogiczną w zakresie specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom,

6)
realizację zadań opiekuńczych poprzez:

a)

organizowanie opieki nad uczniami dojeżdżającymi do szkoły 
i niepełnosprawnymi,

b)

realizowanie indywidualnych programów nauczania wobec uczniów opóźnionych w rozwoju lub też szczególnie uzdolnionych,

c)
organizowanie opieki nad bezpieczeństwem uczniów w czasie przerw 
w zajęciach w szkole i poza szkołą,

d)
realizowanie zadań opiekuńczych szkoły ma charakter ciągły, obejmuje okres od przybycia dziecka do szkoły do jej opuszczenia z uwzględnieniem przepisów bhp określonych ogólnie obowiązującymi przepisami,

e)
uczniowie dojeżdżający w oczekiwaniu na odjazd zapewnione mają zajęcia

świetlicowe,

f)
podczas zajęć opiekę sprawuje nauczyciel prowadzący,

g)
w czasie przerw opiekę sprawuje nauczyciel dyżurny, 

h)
sprawowanie opieki nad uczniami poza terenem szkoły w czasie wycieczek regulują odrębne przepisy.

7)    realizację zadań w zakresie pomocy i wsparcia materialnego ucznia, mającego trudne 

       warunki materialne lub poszkodowanego losowo poprzez:

                  a) organizowanie i udzielanie pomocy rzeczowej (podręczniki ubrania i inne)

                   b) wnioskowanie do Ośrodka Pomocy Społecznej o przyznanie pomocy pieniężnej;

8)
realizacja szczególnych zadań wobec uczniów niepełnosprawnych poprzez:

a)
indywidualizację postępowania wobec uczniów z różnymi schorzeniami ułatwiając aklimatyzację do nowych warunków,

b)
pomoc w wykonywaniu czynności porządkowych i higienicznych,

c)
pomoc w zaopatrywaniu w specjalne podręczniki i pomoce naukowe;

9)
Szkoła wg posiadanych możliwości i potrzeb stara się organizować:

a)
oddziały sportowe,

b)
oddziały z poszerzonym nauczaniem języków obcych,

c)
oddziały integracyjne lub przysposabiające do pracy,

d)
działalność innowacyjną w oparciu o nowatorskie programy na podstawie obowiązujących przepisów.

2.
W razie zaistnienia sytuacji zagrażających bezpieczeństwu zdrowiu i życiu uczniów            ze strony tworzących społeczność szkolną oraz osób nie będących uczniami, ani pracownikami szkoły dyrektor (wicedyrektor, pracownik szkoły w porozumieniu 
z dyrektorem) może wezwać do szkoły organy Policji, Straży Pożarnej, Pogotowia Ratunkowego itp.  

3.
Działalność edukacyjna szkoły określona jest poprzez następujące dokumenty wewnątrzszkolne:

1) szkolny zestaw programów nauczania, który uwzględniając wymiar wychowawczy, obejmuje wszystkie przedmioty nauczania (w tym dodatkowe, realizowane według zmodyfikowanych bądź autorskich programów nauczania);

2) szkolny zestaw programów nauczania uwzględnia także harmonogram realizacji ścieżek edukacyjnych, które realizowane są przez wszystkich nauczycieli poprzez treści podstaw programowych ścieżek włączone do treści danych przedmiotów, oraz program wychowania do życia w rodzinie;

3) program wychowawczy szkoły, który w sposób całościowy obejmuje wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany poprzez wszystkich nauczycieli;

4) program profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska.

§ 6

1.
Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest            w szczególności ustalenie zastawu programów nauczania dla danego oddziału oraz ich modyfikowania w miarę potrzeb, a także wprowadzanie autorskich programów.

2.
Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe.

3.
Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

4.
Cele i zadania zespołów koncentruj ą się w szczególności na:

a) organizowaniu współpracy nauczycieli w celu zapewnienia integracyjności nauczania,

b) opracowywaniu i doskonaleniu wewnątrzszkolnego systemu oceniania,

c) opiniowaniu przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych i eksperymentalnych,

programów nauczania,

d) pomocy i opiece nad początkującymi nauczycielami,

e) współpracy z dyrekcją w celu optymalizacji działań w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

f) organizowanie środowiska wychowawczego na płaszczyźnie szkoła- rodzice na gruncie celów programu wychowawczego szkoły.


























Rozdział V


Wewnątrzszkolny system  oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów


§ 7

 Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć i jego zachowaniu oraz o postępach    

     w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 
      o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach  

      ucznia;

5) Umożliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-    

     wychowawczej.

                                                                
                                                                         § 7a

Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do                               uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych    z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

2) Ustalenie kryteriów oceniania zachowania;

3) Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych 
w danej szkole;

4) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych 
z obowiązujących i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) Ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) Ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 8

Ogólne zasady oceniania.

1.
Ocenie podlegają wiadomości i umiejętności wynikające z procesu edukacyjnego w danej klasie-oceniamy to czego nauczaliśmy, a także zakres poza programowy rozszerzony przez ucznia na oceną celującą.

2.

W odniesieniu do przedmiotów artystycznych ;plastyka; technika, muzyka, wychowanie fizyczne, w pierwszej kolejności ocenie podlega wkład pracy ucznia, następnie uzyskane efekty.

3.

Ocena nie pełni funkcji represyjnej.

4.

W okresie pierwszego miesiąca nauki w szkole uczniów klas pierwszych i nowo przybyłych do szkoły, w ramach zapoznawania się z systemem oceniania- nauczyciele sprawdzają ich osiągnięcia, ale w dzienniku notują tylko oceny zaakceptowane przez uczniów.

5.
Na ocenę przedmiotową nie mogą mieć wpływu: postawy szkolne i cechy osobowościowe.

6.
Przy ocenie wiadomości i umiejętności stosowana będzie taksonomia A B C -Bolesława Niemierki.

7.
Kryteria oceniania z danego przedmiotu są uzgadniane na poziomie szkoły w ramach zespołu przedmiotowego lub między przedmiotowego 

8.
Obowiązkiem każdego nauczyciela (bądź zespołu przedmiotowego) jest:

a)
określenie szczegółowych wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanego programu,

b) ustalenie kryteriów oceniania osiągnięć ,

c) sposobów sprawdzania osiągnięć , w zależności od specyfiki przedmiotu,

d) rozplanowania częstotliwości sprawdzania (liczby zadań pisemnych , ustnych , ich 

ewentualnych terminów).

§ 9

Reguły oceniania bieżącego - śródrocznego:

1.
Formy sprawdzania wiadomości i umiejętności nie mogą naruszać zasad higieny pracy umysłowej ucznia - w danym dniu nauki nie może być więcej niż jeden sprawdzian pisemny obejmujący zakres większy niż trzy jednostki lekcyjne.

2.
Każdej formie bieżącego oceniania odpowiada jedna ocena cząstkowa zapisana 
w dzienniku.

3.
W przypadku nie poddania się sprawdzianowi zostaje puste miejsce w dzienniku 
w odnośnej rubryce.

4.
Jeżeli uczeń nie uczestniczy w którejś z obowiązujących form oceniania, bez względu na przyczyny ma on obowiązek poddać się procedurze sprawdzenia w trybie ustalonym przez nauczyciela.

5.
Uczeń ma prawo do jednokrotnej próby  poprawienia oceny niedostatecznej z danej formy oceniania w   trybie uzgodnionym z nauczycielem w terminie nie dłuższym niż dwa tygodnie od daty wystawienia oceny.

6.
Uczeń ma także prawo do jednokrotnej próby poprawienia oceny pozytywnej 
z pracy   pisemnej na wyższą w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem.

7.     W sytuacji nie przystąpienia przez ucznia dobrowolnie do ustalonej procedury oceniania, 

         nauczyciel ma prawo w trybie dowolnym (tylko w czasie zajęć z danego przedmiotu)  

        sprawdzić, czy uczeń opanował dane treści i umiejętności. 

8.     Poprawiona ocena odnotowana będzie w dzienniku obok poprawianej i oznaczona kolorem 

        czerwonym.

9.
W okresie dwóch tygodni przed klasyfikacją (śródroczną i roczną) należy ograniczyć do minimum sprawdziany obejmujące zakres szerszy niż dwie jednostki tematyczne.

10.   Nauczyciele ustalą wspólnie sposoby notowania postępów edukacyjnych uczniów - 
        w przedmiotach i zespołach między przedmiotowych i poinformują uczniów danej klasy –

11. Uczniowie zostaną zapoznani również ze stosowanymi formami narzędzi kontroli 
         i pomiaru dydaktycznego np. sposobom wypowiedzi ustnych, prac pisemnych, dokumentacji 
         w zeszycie przedmiotowym czy innych formach zgodnie ze specyfiką przedmiotu.

12.  Uczeń ma prawo zgłosić nie przygotowanie się do lekcji 2 razy w ciągu semestru 
   w przypadku przedmiotów, gdzie liczba godzin w tygodniu przekracza dwie jednostki  

       lekcyjne,  przy jednej godzinie tygodniowo może zgłosić jedno nie przygotowanie. Musi to  

       nastąpić na   początku lekcji, a nie wtedy, gdy nauczyciel wywołuje go do odpowiedzi   

      (nauczyciel odnotowuje nie przygotowanie w dzienniku), zapisuje skrótem „np.”.

13. Nauczyciel w ciągu jednego semestru powinien wystawić każdemu uczniowi co najmniej tyle  ocen cząstkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu               + jeden.

    14.  Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). Nauczyciel ma obowiązek przedstawić sprawdzone pisemne prace do wglądu uczniowi w dniu wpisu do dziennika. 
Rodzic ma prawo wglądu w prace swojego dziecka w terminie uzgodnionym 
z nauczycielem. Nie dopuszcza się kserowania lub wydawania prac na zewnątrz. 

15.  Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniów do końca danego roku szkolnego.

§ 10

Kryteria oceniania.

l.
Wymagania podstawowe - na stopień dostateczny :

a)
 zakres materiału programowego ograniczenia do zagadnień podstawowych ważnych dla danego przedmiotu i często powtarzających się w procesie nauczania,

b)
dość poprawne rozumienie podstawowych uogólnień i wyjaśnianie ważniejszych zjawisk z pomocą nauczyciela,

c) stosowanie wiedzy do celów praktycznych , ale przy pomocy nauczyciela,

d)
 niewielkie i nieliczne błędy w wypowiedziach , wiadomości przekazywane w języku zbliżonym do potocznego.

2.
Wymagania ponad podstawowe rozszerzające - na stopień dobry :

a) opanowanie materiału programowego w stopniu trudniejszym od podstawowego, wiadomości powiązane związkami logicznymi,

b) poprawne rozumienie i wyjaśnianie zjawisk inspirowane przez nauczyciela,

c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela,

d) brak błędów językowych , usterek stylistycznych , stosowanie podstawowych terminów naukowych .

3.
Wymagania ponad podstawowe dopełniające - na stopień bardzo dobry:

a)  opanowanie materiału programowego umożliwiające rozwiązywanie problemów,

b)  właściwe rozumienie uogólnień i związków między nimi, oraz wyjaśnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela,

c)  umiejętność łączenia wiedzy z różnych przedmiotów i wykorzystywania jej w teorii 
i praktyce,

d)  poprawny język, posługiwanie się nazewnictwem naukowym z różnych przedmiotów,

4.
Wymagania  ponad podstawowe wykraczające - na stopień celujący:

a)  treści znacznie wykraczające poza program nauczania, wiadomości ściśle naukowe , powiązane ze sobą w układ systematyczny,

b) rozumienie i wyjaśnianie zjawisk jako wynik samodzielnej pracy ucznia- bez ingerencji nauczyciela,

c)  samodzielne i sprawne posługiwanie się wiedzą w sytuacjach problemowych w teorii 
i praktyce

d) poprawny język, swoboda w posługiwaniu się terminologią naukową, wysoka kondensacja wypowiedzi.

5.
Wymagania konieczne na stopień dopuszczający:

a) nieznajomość podstawowego materiału programowego w układzie powiązań logicznych, wiadomości wyrywkowe, luźno zestawione,

b)  brak rozumienia uogólnień i nieumiejętność wyjaśniania zjawisk,

c)  brak umiejętności stosowania wiedzy - nawet z pomocą nauczyciela ,

d)  trudności w przekazywaniu wiedzy , w wysławianiu się , liczne błędy językowe.

6.
Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń nie spełniający wymagań poziomu 

          koniecznego:

a)  wykazuje zupełny brak jakichkolwiek wiadomości programowych,

b)  nie rozumie treści i nie potrafi wyjaśnić żadnych zjawisk,

c) zupełny brak umiejętności zastosowania wiedzy w teorii i praktyce,

d) duże trudności w wypowiadaniu się , niepoprawny styl, liczne błędy językowe.

                                                                     § 11

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców   

    (prawnych opiekunów) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (opiekunów prawnych) o warunkach 
i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej, ocenie klasyfikacyjnej                 z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

3. Potwierdzeniem będzie wpis do „Karty zapoznania uczniów  z Przedmiotowym Systemem Oceniania”(załącznik nr 1); oraz „Kartę zapoznania   uczniów i rodziców           z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania, Klasyfikowania i Promowania Uczniów, Zasadami  Oceniania Zachowania Ucznia”. (załącznik nr 2)


Tabela stanowi Załącznik nr 1 do WSO 
                                                                                                                                                                                                               
Karta zapoznania uczniów z Przedmiotowym Systemem Oceniania
1. Przedmiot ......................................................................

2. Klasa..............................................................................
	Lp.
	Imię i nazwisko ucznia
	Data zapoznania z PSO
	Podpis ucznia
	Uwagi

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	

	16
	
	
	
	

	17
	
	
	
	

	18
	
	
	
	


Tabela stanowi Załącznik nr 2 do WSO 

Karta zapoznania uczniów i rodziców z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania, Klasyfikowania i Promowania Uczniów, Zasadami Oceniania Zachowania Ucznia
Klasa.......................................................

	Lp.
	Imię i nazwisko ucznia
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§ 12

1.  Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-  

     pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne

     o   których mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych   

     i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub  

     specyficzne  trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,     

     z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

2.   Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych  

      potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności  

      w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie 

     opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni 

     specjalistycznej, i której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie

     oświaty, zwanej dalej „ustawą”, z zastrzeżeniem ust. 3
3.  W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

     indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 3 ust. 1 

     pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na

     podstawie tego orzeczenia.

4.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy   

     w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się

     z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
5.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii  

     informatycznej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia   

     w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.
6.  W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii 

     informatycznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

    „zwolniony”. 

7.    Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na

podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni

 psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,

spełniającej warunki, o których  mowa w art. 72b ust. 3b ustawy, zwalnia

ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego

języka obcego, z zastrzeżeniem ust. 2. Zwolnienie może dotyczyć części lub

całego okresu kształcenia w danym typie szkoły.

8.    W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia

       specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego 

       języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

9.    W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego

        w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

              się „zwolniony”.                                    
                                                                    § 12 a


 1.  W klasach I- III gimnazjum wprowadza się zajęcia z przedmiotu

      Wychowanie do życia w rodzinie w formie zajęć nadobowiązkowych. Zajęcia prowadzone są    
      w ilości 14 godzin, w tym po 5 godzin z podziałem na grupy dziewcząt i chłopców.

2.   Udział w zajęciach nie jest obowiązkowy.
3.   Na udział w zajęciach uczniów zgodę w formie pisemnej wyrażają rodzice ( prawni  

      opiekunowie). Deklaracja dotyczyć może jednego roku nauki lub całego cyklu kształcenia   

      w   danym typie szkoły.
4.  Wyrażenie zgody na udział w zajęciach przez rodziców ( prawnych opiekunów ) jest 

     równoznaczne z obowiązkowym uczęszczaniem w zajęciach. Wówczas obecność ucznia na 

     zajęciach podlega takiemu samemu rozliczaniu jak na innych zajęciach obowiązkowych dla   

     ucznia.
5.  Zajęcia nie podlegają ocenie i nie wpływają na promocję ucznia do klasy programowo wyższej   

     ani na ukończenie szkoły przez ucznia.

6.  W przypadku udziału ucznia w zajęciach, fakt ten odnotowuje się w dzienniku szkolnym 
     w części przeznaczonej na dodatkowe zajęcia edukacyjne wpisem – „uczestniczył/   

     uczestniczyła.

          1)  uczeń uzyskuje prawo do wpisu uczestnictwa w zajęciach jeśli uczestniczył najmniej  

          w 50% przewidzianych do realizacji zajęć w danym semestrze roku szkolnego

7.  W każdym roku szkolnym przed przystąpieniem do realizacji zajęć nauczyciel prowadzący     zajęcia wraz z wychowawcą klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne              z rodzicami ucznia. Nauczyciel jest obowiązany przedstawić pełną informację o celach i treściach realizowanego programu nauczania, podręcznikach szkolnych oraz środkach dydaktycznych.

8.  Za przeprowadzenie spotkań o których mowa w pkt 7 odpowiedzialny jest dyrektor szkoły.

9.  Zajęcia prowadzić może wyłącznie nauczyciel mający odpowiednie kwalifikacje określone                   w przepisach szczególnych.

10. Rodzice ( prawni opiekunowie) mają prawo w każdym czasie wycofać deklarację zgody na

     udział dziecka w zajęciach, zmieniając jej zapis. Od dnia jej ponownego złożenia uczestnictwo 

     w zajęciach dla ucznia przestaje być obowiązkowe.

                                                                § 12b


Nauczanie uczniów upośledzonych w stopniu lekkim:
1. Szkoła prowadzi i organizuje nauczanie dzieci upośledzonych w stopniu lekkim

2. Uczniowie, o których mowa wyżej, w klasie ogólnodostępnej realizują program zajęć zgodnie 
  z podstawą programową kształcenia ogólnego dla uczniów upośledzonych w stopniu lekkim, 

3. Realizacja programu oraz osiągnięcia dydaktyczne tych uczniów 
    odnotowane są w klasowym dzienniku lekcyjnym

4. Zespół nauczycieli prowadzących zajęcia opracowuje:

               - szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów zgodnie 
                  z obowiązującą skalą ocen.
               - sposoby sprawdzania osiągnięć w zależności od specyfiki przedmiotu, dostosowując je

                 do    możliwości ucznia.

5. Na świadectwach wydanych uczniom z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim na stronie 

    z wynikami klasyfikacji rocznej umieszcza się adnotację: „Uczeń / uczennica realizował(a)  

    program nauczania dostosowany do indywidualnych możliwości i potrzeb na podstawie  

    Orzeczenia Nr ......Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w ....”

          1)  Uczniowie ci mogą uczestniczyć w zajęciach dydaktyczno – wychowawczych,  

               korekcyjno-kompensacyjnych bądź innych zajęciach specjalistycznych, jeśli zespół  

               uczących określi taką konieczność. Zasady uczestnictwa w tych zajęciach określają    

              odrębne przepisy.
                                                                   
                                                              § 12c 
1. Szkoła organizuje zajęcia dla uczniów upośledzonych w stopniu umiarkowanym,  

   znacznym, jeśli obowiązek szkolny spełniają w szkole ogólnodostępnej,

1) zajęcia są prowadzone zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego  dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym i znacznym,

2) indywidualne programy edukacyjne opracowane są przez zespół nauczycieli 
i specjalistów pracujących z tymi uczniami. Programy te opracowuje się na cały cykl nauczania w danym typie szkoły,

3) oceny poziomu funkcjonowania uczniów z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym odnotowane są w odrębnym dzienniku lekcyjnym w formie opisowej; jedynie ocena z religii jest oceną cyfrową,

4) zespół nauczycieli prowadzących zajęcia opracowuje szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych oceny opisowej (cząstkowej i końcoworocznej).

5) nawet niewielkie postępy ucznia powinny być wzmacniane pozytywnie, natomiast brak postępów nie podlega wartościowaniu negatywnemu,

6) pożądany jest udział rodziców (prawnych opiekunów) w konsultacjach dotyczących postępów i trudności ucznia 

7) uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym, 
 znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)

8) uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym, znacznym otrzymują świadectwa szkolne promocyjne i ukończenia szkoły, na których wypisane są przedmioty zgodnie z odrębnym dla nich planem nauczania ; nad wynikami klasyfikacji umieszcza się adnotację jak w przypadku uczniów 
z upośledzeniem w stopniu lekkim, 

9) szkoła organizuje i prowadzi zajęcia rewalidacyjno wychowawcze dla uczniów    

     upośledzonych w stopniu umiarkowanym, znacznym. Celem tych zajęć jest   

     wspomagania rozwoju dzieci, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz uzyskanie 

                       niezależności od innych osób w funkcjonowaniu codziennym.

                                                                § 12 d


1.   Uczeń objęty nauczaniem indywidualnym realizuje wszystkie przedmioty zgodnie z planem  

      nauczania oddziału, do którego został zapisany z wyjątkiem przedmiotów określonych rodzajem 

      niepełnosprawności wskazanej wnioskiem Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej.
2.   Przedmioty, z których uczeń ze względu na rodzaj niepełnosprawności został zwolniony, 
      w  dzienniku lekcyjnym i w arkuszu ocen w rubryce klasyfikacja roczna wpisuje się  

     „zwolniony”
3.  Zwolnienie następuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora szkoły. 

     Decyzja zostaje zamieszczona w arkuszu ocen ucznia.


4.  W przypadku, gdy uczeń zgodnie z planem nauczania winien realizować zajęcia z przedmiotu 

    „informatyka” należy rozpatrzyć z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) możliwość 

   doprowadzenia go do szkoły w uzgodnionym czasie lub też zajęcia te prowadzić w domu, jeżeli 

   uczeń posiada komputer.
   Jeżeli żadna z w/w możliwości nie może być zastosowana dyrektor szkoły w drodze decyzji  

   administracyjnej zwalnia ucznia z tych zajęć.
5. Nie ocenia się zachowania ucznia objętego nauczaniem indywidualnym a w stosownych  

   rubrykach w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen wpisuje się poziomą kreskę.

                                                                

§ 12 e


Egzamin gimnazjalny

           1. W klasie trzeciej gimnazjum okręgowa komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin 

               obejmujący : w części pierwszej – umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów

               humanistycznych, w części drugiej – umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów 

               matematyczno – przyrodniczych określone w standardach wymagań określonych  

              odrębnymi przepisami.

                    a). egzamin ma charakter powszechny i obowiązkowy.

        b). w szczególnie uzasadnionych przypadkach losowych bądź zdrowotnych,  

             uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 

             sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany

             wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do 

             egzaminu; na świadectwie ukończenia szkoły  zamiast wyników egzaminu 

              wpisuje się „ zwolniony / a”,

              c)  uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu 

                  w ustalonym terminie albo przerwał egzamin, przystępuje do niego 
                  w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora okręgowej komisji 

                  egzaminacyjnej, nie później niż do 20 sierpnia danego roku, w miejscu 

                   wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej,

              d)  uczeń, który nie przystąpił do egzaminu w terminie do 20 sierpnia , a nie został 

                  z niego zwolniony, powtarza klasę i przystępuje do egzaminu w następnym roku 

         e)  egzamin przeprowadza się w maju , w terminie ustalonym przez dyrektora  

             Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

          f) dla uczniów z dysfunkcjami czas trwania egzaminu może być przedłużony, nie   

              więcej niż o 60 minut, każda część egzaminu gimnazjalnego,

                            g)  uczniowie z dysfunkcjami mają prawo przystąpić do egzaminu w warunkach 
 i formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej                   poradni  psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej; opinia ta winna być wydana przez poradnię nie później niż do końca września roku  szkolnego, w którym odbywa się egzamin

   2. Egzamin przeprowadza szkolny zespół egzaminacyjny powołany przez  

 przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego na podstawie upoważnienia dyrektora  

 komisji okręgowej; szczegółowe zadania i obowiązki przewodniczącego oraz szkolnego 

  zespołu egzaminacyjnego określają odrębne przepisy,

1) w wyniku egzaminu uczeń może maksymalnie uzyskać 50 pkt za każdą część 

      egzaminu,

2)  wyniki egzaminu ustala zespół egzaminatorów wpisanych do ewidencji   

     egzaminatorów, powołanych przez dyrektora komisji okręgowej,

                   3)  wynik egzaminu ustalony przez zespół egzaminatorów jest ostateczny,

                   4)  wynik egzaminu odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły; wynik nie 

                         wpływa na ukończenie szkoły,

                   5)  przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący

                        zespołów egzaminacyjnych sporządzają protokoły z przeprowadzonych egzaminów,

                  6)   w czasie trwania egzaminu mogą być obecni delegowani przedstawiciele organów 

                        nadzorujących oraz delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej,

                             a) dyrektor komisji okręgowej może powołać spośród nauczycieli lub 

                                  pracowników komisji okręgowej osoby sprawdzające prawidłowość przebiegu

                                  egzaminu w danej szkole,

                             b) osoby, o których mowa wyżej, nie uczestniczą w przeprowadzeniu egzaminu

                                 ani w ustalaniu wyników;

              7)  uczeń może w terminie 2 dni od daty egzaminu zgłosić zastrzeżenia do dyrektora  

                    komisji    okręgowej, jeśli uzna, że w trakcie egzaminu zostały naruszone przepisy 

                    dotyczące jego przeprowadzenia;

 
- dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie 7 dni od daty ich 

              otrzymania; rozstrzygnięcie dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne;

3.  Szczegółowe zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu określają przepisy w sprawie  

     warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz  

    przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych. 



                                                                § 12 f
                                      Klasyfikacja śródroczna i roczna


1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych     

     z   zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia według skali określonej w Statucie Szkoły. 

2. Klasyfikację śródroczną  dla wszystkich uczniów przeprowadza się  w styczniu danego roku  

    szkolnego, przed feriami zimowymi.

3. Klasyfikację roczną uczniów przeprowadza się co najmniej na tydzień przed zakończeniem roku   

    szkolnego. 

4. Klasyfikację śródroczną i roczną dla uczniów z upośledzeniem umysłowym przeprowadza się   

    w terminie jak dla pozostałych uczniów.

5. Przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej  

    nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są   

   obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla  

   niego śródrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej 

   rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

   Informację o przewidywanych dla ucznia śródrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć  

   edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują w formie pisemnej (przekazanej  

   przez ucznia) w terminie 2 tygodni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady  

    Pedagogicznej. 

6. Informację o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć 

    edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują w formie pisemnej (przekazanej  

    przez ucznia) w terminie 2 tygodni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady 

    Pedagogicznej; Wyżej wymienione pismo podpisują rodzice (prawni opiekunowie)   

    czytelnym podpisem i datą. 

7. W ciągu 3 dni od daty wysłania szkoła powinna uzyskać informację

    zwrotną, w razie braku takiej informacji wychowawca zawiadamia rodziców(prawnych  

    opiekunów) listem poleconym w ciągu 2 dni lub składa wizytę w domu ucznia. 

8.  Przewidywane roczne, śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nauczyciele  

     wpisują ołówkiem do dziennika lekcyjnego.
9.  Bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych w klasach I-III  

     gimnazjum ustala się w skali określonej w Statucie szkoły w § 6

10. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym 

      lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć 

      edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem 

     indywidualnego  programu edukacyjnego oraz zachowania.

11. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub 

      znacznym  polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych  

      określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem  indywidualnego programu 

     nauczania i zachowania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych 

      i zachowania.

12. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają

      nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną   

      i  roczną ocenę  klasyfikacyjną zachowania- wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii

      nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia obecnego na danych zajęciach.
13. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają  

      nauczyciele prowadzący poszczególne  dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna (śródroczna) 

      ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy 

      programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.


                                                               § 12 g


1. Bieżące i śródroczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

    edukacyjnych ustala się według skali:

1)  celujący                                 6

2)  bardzo dobry                         5 

3)  bardzo dobry minus              5 -

4)  dobry plus                             4+

5)  dobry                                     4

6)  dobry   minus                        4 -

7)  dostateczny  plus                   3+

8) dostateczny                             3

9) dostateczny  minus                 3-

10)       dopuszczający                         2

                 11)         niedostateczny                       1

2. Roczne  oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala 

      się według następującej skali:

1) celujący                       6

2) bardzo dobry               5

3)  dobry                          4

4) dostateczny                  3

5) dopuszczający             2

6) niedostateczny             1

    3.  Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

  4.  Oceny wpisywane są kolorem niebieskim lub czarnym; natomiast z prac

    klasowych (sprawdzianów, kartkówek, itp. ) oraz  " oceny poprawione"

    przez ucznia  - kolorem czerwonym.

  5.  Zasady oceniania z religii regulują odrębne przepisy.


                                                                 
                                                                 § 12 h

1. Uczeń może być nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli  

     brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej  oceny klasyfikacyjnej z powodu 

     nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego

     na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

 2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin

     klasyfikacyjny.

 3. .Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej  nieobecności lub na 

      wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na 

      egzamin klasyfikacyjny.

  4. W przypadku wyrażenia zgody przez Radę Pedagogiczną na egzaminy  klasyfikacyjne, 

      przeprowadza się je zgodnie z określoną procedurą.

  5. Podanie o egzamin klasyfikacyjny składa uczeń, rodzice (opiekunowie   prawni) najpóźniej na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

  6.  Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

  a)realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;

  b) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

  7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o którym mowa w ust. 6 pkt 2, nie  

      obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie 

      fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

 8. Uczniowi, o którym mowa w ust. 6, pkt. 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się  

     oceny zachowania. 

 9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej (trwającej 60 minut) i ustnej     

      z  zastrzeżeniem ust. 10.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej   

      i  wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi  

     opiekunami). W przypadku klasyfikacji rocznej termin egzaminu klasyfikacyjnego 

     wyznacza się na ostatni tydzień roku szkolnego tj. (sierpień)

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 6 pkt 1, przeprowadza

     nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, 

     nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 6 pkt 2, przeprowadza komisja  

      powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio 

      obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczący komisji;

                             2)  nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania 

                                  dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 6 pkt 2, oraz jego 

      rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać 

      egzaminy w ciągu jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni- w charakterze obserwatorów- rodzice  

      (prawni opiekunowie) ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający    

      w  szczególności:

                  1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, 
                      a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o którym 

                     mowa w ust. 6 pkt 2- skład komisji;

                     2)  termin egzaminu klasyfikacyjnego;

                     3)  zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

                   4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu 

      nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu  klasyfikacyjnego roczna  

     (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem  

     ust.   19 i  § 8.
19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego  

     niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna 
     z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, 
     z zastrzeżeniem § 9 ust. 5 i § 8.


                                                                   § 12 i


Warunki i tryb uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen  klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych:

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły

    na piśmie, jeżeli uznają, że roczna cena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została 

    ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.  

    Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- 

    wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona

    zgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły pisemnie  

    zawiadamia ucznia, rodziców (opiekunów prawnych).
3. W przypadku stwierdzenia, że roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych

    została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor  

   szkoły powołuje komisję, która w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych-  

   przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w  formie pisemnej i ustnej, oraz 

   ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

4. W skład komisji wchodzą w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

     edukacyjnych:

                                   a)  dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko  

                                         kierownicze- jako przewodniczący komisji,

                                   b)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

                                    c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący  

                                         takie same zajęcia edukacyjne;

                                d) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 3, uzgadnia się z uczniem 
                                     i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 3 pkt 1 lit. b, może być zwolniony 
    z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych 

    przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego  

    takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

    następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena  

    klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona 

    przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć  

    edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem   

    § 9 ust.15.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

1) skład komisji,

2) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 3 pkt 1,

3) zadania (pytania) sprawdzające,

4) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

8. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokołu, o którym mowa w ust. 6, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację  

    o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa    

    w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie,  

    wyznaczonym przez dyrektora szkoły (dodatkowy termin jest terminem ostatecznym).

§ 12 j
Egzamin poprawkowy

1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

    średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje  

    promocję do klasy programowo wyższej  z wyróżnieniem.

2. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w gimnazjum otrzymają z danych

   zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu 

   przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej 

   (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych 

   celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

3. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej  uzyskał ocenę niedostateczną z jednych 

    obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 
4.  W wyjątkowych przypadkach takich jak: 
          a) usprawiedliwione nieobecności ciągłe (długotrwała choroba, pobyt w szpitalu),
          b) trudne sytuacje losowe ucznia (śmierć rodzica, rozwód rodziców itp.)

             rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch  obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

5. Rada Pedagogiczna nie wyraża zgody na egzamin poprawkowy z dwóch  obowiązkowych 
    zajęć edukacyjnych gdy:
       a) występują liczne nieusprawiedliwione nieobecności ucznia, 
       b) świadome unikanie różnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności,
       c) w sytuacji udokumentowania przez nauczyciela negatywnego stosunku ucznia do danego  

           przedmiotu .

6. Uczeń zyskuje prawo składania egzaminu poprawkowego jeżeli on, rodzice (prawni

    opiekunowie) złożą podanie na piśmie do dyrektora szkoły najpóźniej do dnia 

    klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

7.  Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej trwającej 60 minut oraz części ustnej,         

     z  wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz

     wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

8.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii  

     letnich (w sierpniu), o terminie egzaminu poprawkowego wychowawca klasy zawiadamia 

     na piśmie rodziców (prawnych opiekunów) ucznia najpóźniej w ostatnim dniu zajęć 

     dydaktycznych w danym roku szkolnym.
9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji 

    wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne

            stanowisko kierownicze- jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne- jako egzaminujący

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne-   

           jako członek komisji.

10. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 7 pkt 2, może być zwolniony z udziału 
     w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

     W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela  

     prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego      

     w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający                  

      w  szczególności:

                          a) skład komisji;

                               b) termin egzaminu poprawkowego;

                               c) pytania egzaminacyjne;

                               d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczeń nie może zdawać więcej niż jeden egzamin poprawkowy w ciągu dnia 

13. Uczeń, który składa egzamin poprawkowy świadectwo szkolne otrzymuje po zakończonej  

      procedurze egzaminacyjnej.

14. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego            

      w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym  

     przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

15. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do  klasy     

      programowo wyższej. 
16. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu  

     danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał 

     egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te  

     obowiązkowe zajęcia edukacyjne, są zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane        

     w klasie programowo wyższej. 

17. Istnieje możliwość odwołania się ucznia, rodziców (opiekunów prawnych) od ustalonej  

     przez komisję oceny. Termin zgłaszania zastrzeżeń do oceny wynosi 5 dni od dnia 

     przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Uczeń, rodzice (prawni opiekunowie) składają 

     do dyrektora szkoły pisemny, umotywowany wniosek.

18. Dyrektor w ciągu 2 dni powołuje Komisję, w skład której wchodzą:
                                a) dyrektor szkoły

                           b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne
                                c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia

19. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną 

      prośbę lub w szczególnie uzasadnionym przypadku. Wówczas   dyrektor szkoły powołuje jako 

      osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.
20. Komisja sprawdza zgodność wystawionej oceny z procedurą prawną. 
      W przypadku stwierdzenia uchybień w procedurze prawnej komisja przeprowadza egzamin  

      sprawdzający. Ocena z egzaminu sprawdzającego jest oceną ostateczną.
21. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający 
      w  szczególności:
                         a) skład komisji,
                         b) termin egzaminu poprawkowego,
                         c) pytania egzaminacyjne,
                         d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.
Do protokołu dołącza się prace pisemne ucznia i zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.


§ 12 k

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIA

1. Kryteria oceny 

· ocenie podlegają cechy i postawy , które uczniowie prezentują i świadomie przyjmują,                a zarazem są istotne i pożądane dla ich własnego rozwoju

Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

· wywiązywanie się z obowiązków ucznia

· postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej

· dbałość o honor i tradycje szkolne

· dbałość o piękno mowy ojczystej

· dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób

· godne , kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią

· okazywanie szacunku innym osobom

· przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności

· dbałość o sprzęt i mienie szkolne 

§ 12 l
Tryb i zasady oceniania zachowania.

· wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o warunkach , sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach          i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

· opinie nauczyciela będące podstawą do ustalenia oceny z zachowania powinny powstać        w trakcie całego okresu poprzedzającego ustalenie oceny (czyli semestru) i winny  być udokumentowane w formie zapisów w  zeszycie klasy, który znajduje się w dzienniku lekcyjnym; zeszyt ten dzieli się na „uwagi” 
i opinie” o poszczególnych uczniach oraz uwagi i opinie dotyczące całej klasy. 

· nauczyciele mają obowiązek zapisywania pozytywnych i negatywnych informacji o każdym uczniu, natomiast pracownicy obsługi mają prawo zgłaszać wszelkie uwagi dotyczące uczniów wychowawcom klas.

· śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli , uczniów danej klasy , pracowników administracyjno - obsługowych szkoły oraz ocenianego ucznia obecnego na danych zajęciach.

· ocena śródroczna ma wpływ na ocenę roczną: ocena roczna może być wyższa                      od śródrocznej o co najwyżej 2 stopnie (zgodnie ze skalą ocen z zachowania);

       ocena roczna może być niższa od śródrocznej w sytuacjach nieodpowiedniego   

       zachowania  ucznia udokumentowanego przez nauczyciela.

· Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

· oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

· promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

· Wychowawca wpisuje przewidywane oceny zachowania śródroczne, roczne 
 do „Karty Oceny Zachowania Ucznia” (załącznik nr 1). Nauczyciele uczący w danej klasie, zapoznają się z przewidywaną śródroczną, roczną oceną zachowania w ciągu trzech dni. Potwierdzają podpisem fakt zapoznania się z przewidywaną  oceną i ewentualnie zgłaszają uwagi i opinie wpisując je do odpowiedniej rubryki. 

· W sytuacji długotrwałej nieobecności ucznia w szkole obejmującej cały okres ustalania oceny zachowania, opinię ucznia o przewidywanej jego ocenie zachowania uzyskuje wychowawca klasy poprzez kontakt osobisty lub korespondencyjny. Fakt ten wychowawca dokumentuje w dzienniku lekcyjnym. 

 KLASA                                                                                                     Tabela stanowi Załącznik nr 1  do
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§ 12 ł
Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

a) w przypadku stwierdzenia, że roczna cena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny; rodzice (prawni opiekunowie) lub uczeń mogą zwrócić się do dyrektora szkoły z pisemnym wnioskiem       w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych o ponowne ustalenie rocznej oceny zachowania 

b) wniosek o ponowne ustalenie oceny zachowania rozpatruje dyrektor szkoły, który 
w uzasadnionym przypadku powołuje komisję w skład której wchodzą; 

· dyrektor szkoły (jego zastępca lub inna osoba pełniąca stanowisko kierownicze),

· wychowawca klasy, 

· wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

· pedagog szkolny,

· psycholog, 

· przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego, 

· przedstawiciel Rady Rodziców. 
Powołany zespół analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym uwzględniając w szczególności sytuacje:

 - rodzinne, zdrowotne i  okoliczności o których szkoła nie była wcześniej poinformowana i ponownie ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów- w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

    Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od  

    ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 
Z prac komisji sporządza się protokół, który zawiera:

· skład komisji 

· termin posiedzenia komisji 

· wynik głosowania 

· ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem 

Protokół jest załącznikiem do arkusza ocen ucznia.

Prawo do uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie przysługuje uczniowi, który:

a) otrzymał co najmniej upomnienie wychowawcy 

b) bierze udział w kradzieżach 

c) znęca się psychicznie lub fizycznie nad słabszymi , stosuje szantaż ,  wyłudzenie, zastraszenie

d) rozmyślnie zdewastował mienie szkolne lub prywatne

e) uczestniczy w wagarach.

§ 12 m
 Skala ocen zachowania:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne
     § 12 n

Kryteria ocen zachowania:
Ocenę wzorową z zachowania otrzymuje uczeń, który:
1. Wzorowo spełnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem    

      do naśladowania dla innych uczniów w szkole.

2. Na tle klasy szczególnie wyróżnia się kulturą osobistą wobec osób dorosłych i uczniów.

3. Wykazuje dużą inicjatywę w pracy na rzecz klasy, szkoły i środowiska, dba o honor    

     i tradycje szkoły.

4. Godnie reprezentuje klasę lub szkołę na uroczystościach szkolnych oraz na zewnątrz

     w   konkursach, olimpiadach, zawodach itp. 

5. Osiąga maksymalne wyniki w nauce, na miarę swoich możliwości.

6. Zachowuje się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami dbając o siebie i innych.

7. Słabym pomaga w nauce, kolegom w rozwiązywaniu problemów.

8. Dba o piękno mowy ojczystej, bezpieczeństwo, zdrowie własne oraz innych osób. 

9. Reaguje na przejawy agresji.

10. Podejmuje aktywną pracę społeczną na rzecz np.: PCK

11. Dba o mienie prywatne i społeczne.

12. Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności.

13. Nie ma negatywnych uwag.

Ocenę bardzo dobrą z zachowania otrzymuje uczeń, który:

1. Jest pilny w nauce i sumienny w pełnieniu obowiązków.

2. Aktywnie działa na rzecz klasy i szkoły.

3. Zaległości w nauce spowodowane nieobecnością uzupełnia maksymalnie szybko.

4. Poszerza wiedzę w kołach zainteresowań.

5. Systematycznie uczęszcza na zajęcia, bierze w nich aktywny udział, nie ma  nieusprawiedliwionych nieobecności.

6. Dba o swój estetyczny wygląd.

7. Używa kulturalnego języka, jest koleżeński i życzliwy dla innych osób.

8. Wyróżnia się kulturą osobistą wobec wszystkich osób dorosłych i uczniów.

9. Dba o mienie prywatne i społeczne.

10. Nie ma negatywnych uwag.

Ocenę dobrą z zachowania otrzymuje uczeń, który

1. Systematycznie uczęszcza na zajęcia, bierze w nich aktywny udział.

2. Chętnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoły.

3. Dba o mienie klasy i szkoły.

4. Usprawiedliwia wszystkie nieobecności zgodnie z obowiązującymi w szkole przepisami (dopuszczalne są nieliczne spóźnienia)

5. Cechuje go wysoka kultura osobista, używa kulturalnego języka, jest życzliwy dla kolegów, osób starszych

6. Nie przejawia zachowań agresywnych wobec innych – nie narusza godności                                 i nietykalności osobistej innych osób.
Ocenę poprawną z zachowania otrzymuje uczeń, który:

1. Pamięta o kulturze słowa i formach grzecznościowych.

2. Poprawnie wywiązuje się z obowiązków przewidzianych w Statucie Szkoły.

3. Pracuje w szkole na miarę swoich możliwości.

4. Szanuje mienie szkolne i mienie kolegów.

5. Nie prowokuje kłótni, konfliktów i bójek.

6. Wykazuje chęć współpracy z wychowawcą.

7. Podejmuje starania o poprawę swoich wyników w nauce.

8. Przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia.

9. Uczęszcza na zajęcia szkolne; dopuszcza się 2 dni nieobecności nieusprawiedliwionej         (nie mogą to być pojedyncze godziny). 

Ocenę nieodpowiednią z zachowania otrzymuje uczeń, który:

1. Notorycznie  przeszkadza w prowadzeniu lekcji

2. Samowolnie opuszcza teren szkoły

3. Nie uzupełnia zaległości w nauce.

4. Nie wywiązuje się z powierzonych prac.

5. Niszczy mienie społeczne i prywatne na terenie szkoły i poza nią.

6. Często jest nieprzygotowany do lekcji, często utrudnia jej prowadzenie.

7. Opuszcza samowolnie pojedyncze godziny lekcyjne, spóźnia się na zajęcia szkolne.

8. Wymaga ciągłej kontroli ze strony nauczycieli (wychowawcy), rodziców.

9. Posiada do 50% nieobecności nieusprawiedliwionych wszystkich godzin 

 w  danym semestrze

Ocenę naganną z zachowania otrzymuje uczeń, który:

 1. Jest nieuczciwy, np. wyłudza pieniądze, podrabia podpisy.

2. Stosuje przemoc fizyczną lub psychiczną w środowisku szkolnym i pozaszkolnym.

3. Zachowuje się agresywnie, swoim zachowaniem zagraża innym osobom.

4. Używa wulgarnych słów, kłamie.

5. Niszczy mienie społeczne i prywatne.

6. Wagaruje, ucieka z lekcji, opuszcza wybrane lekcje, notorycznie się spóźnia.

7. Ulega nałogom wywierając negatywny wpływ na dzieci, młodzież szkolną 

i pozaszkolną, popada w konflikt z prawem.

8. Jest arogancki, niekulturalny i wulgarny w stosunku do innych osób.

9. Nie dba o higienę i estetyczny wygląd.

10. Ignoruje wszelkie próby udzielania mu pomocy – nie reaguje na działania wychowawcze.

11. Wymaga ciągłej kontroli ze strony nauczycieli (wychowawcy), rodziców.

12.  Posiada ponad 50% nieobecności nieusprawiedliwionych wszystkich godzin 
       w danym semestrze.


                                                                            § 12 o

       1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

a)  obserwacja ciągła na różnych płaszczyznach życia szkolnego dokonywana  

     przez nauczycieli , wychowawców , uczniów, pracowników obsługi szkoły 
     i środowisko lokalne

    b)  prowadzenie zeszytu klasy w każdym dzienniku lekcyjnym i dokonywanie przez     

         nauczycieli wpisów pozytywnych i negatywnych zachowań uczniów

       c)  systematyczna analiza dokumentacji na lekcji wychowawczej ( 1 raz w miesiącu,     

            analiza frekwencji i zapisów w zeszycie klasy)

       d)  konsultacja w zespołach wychowawczych (co najmniej 2 razy w semestrze)- 

            informacja w zeszycie klasy 

  2. Sposoby informowania uczniów i ich rodziców o zachowaniu uczniów:

a) 1 raz w miesiącu na lekcji wychowawczej, wychowawca analizuje zachowanie            i  wskazuje wychowankowi, nad czym należy pracować

b) informacje o postępach ucznia, rodzic uzyskuje w czasie spotkań z wychowawcą   

       klasy (zebrania rodzicielskie )

c) w przypadku poważniejszego naruszenia zasad zachowania rodzic jest proszony 

      przez ucznia o kontakt ze szkołą w terminie ustalonym przez wychowawcę,    

      w przypadku nieobecności wychowawcy przez nauczyciela bezpośrednio  

      związanego z zaistniałą sytuacją

                  d)   w przypadku gdy rodzic (prawny opiekun) nie skontaktuje się z wychowawcą  

                   (nauczycielem) w wyznaczonym terminie, wychowawca (nauczyciel) ustala termin   

                   spotkania z rodzicem (prawnym opiekunem) telefonicznie lub listem poleconym

 e)   informację o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie zachowania rodzice 

      (prawni opiekunowie) otrzymują w formie pisemnej (przekazanej przez ucznia)  

      łącznie z informacją o przewidywanych rocznych ocenach z zajęć edukacyjnych 
       w terminie 2 tygodni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady    

       Pedagogicznej; wyżej wymienione pismo podpisują rodzice (prawni  

       opiekunowie) czytelnym podpisem i datą. 

W ciągu 3 dni od daty wysłania szkoła powinna uzyskać informację zwrotną, w razie braku takiej informacji wychowawca zawiadamia rodziców (prawnych opiekunów) listem poleconym w ciągu 2 dni lub składa wizytę w domu ucznia.


Rozdział VI

Organy Gimnazjum i ich kompetencje.

§ 13

Organami szkoły są:

l .
Dyrektor szkoły.

2.
Rada pedagogiczna.

3.
Samorząd uczniowski.

4.
Rada szkoły oraz rada rodziców jeżeli zostały powołane.

§ 14

1.
Szkołą kieruje dyrektor, któremu organ prowadzący powierza tą funkcję.

2.
Organ prowadzący może odwołać dyrektora szkoły w przypadkach przewidzianych 
w ustawie z dnia 7 września 1991r.o systemie oświat /Dz.U. Nr 95 poz.425 z późn.zmian./

§ 15

Kompetencje i obowiązki dyrektora szkoły

1.
Dyrektor szkoły jest kierownikiem jednostki organizacyjnej gminy Małogoszcz posiadającym pełnomocnictwo dokonywania czynności prawnych związanych 
z prowadzeniem Zespołu Placówek Oświatowych w Złotnikach, w szczególności upoważnionym do:

1) korzystania z praw i obowiązków Kierownika Zakładu Pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy oraz innych przepisów szczegółowych dotyczących funkcjonowania jednostki organizacyjnej;

2) dysponowania przyznanymi w budżecie gminy środkami finansowymi 
i planowania ich zgodnie z obowiązującymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie się także zawieranie umów niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania jednostki mieszczących się w granicach zwykłego zarządu (zwykły zarząd odnosi się do czynności polegających na zwykłej codziennej eksploatacji rzeczy, dokonywania czynności niezbędnych do utrzymania działalności w określonej sferze stosunków prawnych, na zasięganiu zobowiązań w związku z tą działalnością, zawieraniu umów dzierżawy, najmu i płacenia podatków);

3) zarządzanie powierzonym mieniem gminy w granicach zwykłego zarządu.

2. Do obowiązków dyrektora szkoły należy w szczególności:

1) opracowanie dokumentów programowo – organizacyjnych szkoły 
(plan pracy szkoły, arkusz organizacyjny szkoły, regulamin pracy);

2) opracowanie zakresu obowiązków nauczycieli i pracowników niepedagogicznych szkoły;

3) dobór kadry pedagogicznej;

4) opracowanie regulaminów premiowania i nagradzania nauczycieli;

5) kierowanie całokształtem działania szkoły, a w szczególności:

a) przyjmowanie, przekazywanie uczniów oraz prowadzenie ich spraw 
w oparciu o przepisy szczegółowe,

b) pełnienie nadzoru pedagogicznego nad działalnością nauczycieli  i wychowawców, organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry,

c) organizowanie współdziałania organów szkoły i zapewnienie im realnego wpływu na działalność szkoły,

d) dbałość o powierzone mienie, wnioskowanie w sprawie rozwoju bazy materiałowo – technicznej szkoły,

e) realizowanie zarządzeń organu prowadzącego szkołę oraz uchwał rady pedagogicznej,

f) dopuszczanie do użytku szkolnych zestawów programów nauczania;

6) wydawanie poleceń służbowych wszystkim pracownikom gimnazjum,

7) premiowanie i nagradzanie pracowników zgodnie z „ Regulaminem premiowania 
i nagradzania”, a także udzielania kar porządkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,

8) przyjmowanie, przekazywanie uczniów,

9) formalna ocena pracy nauczycieli i innych pracowników szkoły,

10) decydowanie o wewnętrznej organizacji pracy szkoły i jej bieżącym funkcjonowaniu,

11) wykorzystywanie po konsultacji z radą pedagogiczną, radą rodziców środków finansowych uzyskanych przez szkołę,

12) reprezentowanie szkoły na zewnątrz, podpisywanie dokumentów 
i korespondencji,

13) dyrektor szkoły odpowiada również za:

a) poziom uzyskiwanych przez szkołę wyników nauczania 
i wychowania oraz za opiekę nad dziećmi,

b) zgodność funkcjonowania szkoły z przepisami prawa oświatowego 
i niniejszego statutu.

c) bezpieczeństwo osób znajdujących się w obiekcie szkoły 
i podczas zajęć organizowanych przez szkołę, za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpożarowej obiektu szkolnego;

d) celowe wykorzystanie środków zapewnionych na działalność szkoły;

e) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej 
i uczniowskiej, bezpieczeństwo pieczęci i druków ścisłego zarachowania;

f) w przypadku niemożności wykonania obowiązków przez dyrektora szkoły(np. wyjazd służbowy, choroba, urlop i inne) funkcję jego pełni wicedyrektor, 
a w przypadku niemożności wykonania obowiązków przez wicedyrektora funkcję jego pełni wyznaczony przez dyrektora społeczny zastępca, który kieruje szkołą zgodnie z udzielonym w formie pisemnej każdorazowo pełnomocnictwem.

§ 16

W przypadku niemożliwości wykonywania obowiązków przez dyrektora szkoły (wyjazd służbowy, choroba, urlop i inne)funkcję jego pełni wicedyrektor zespołu, który kieruje szkołą zgodnie z zakresem obowiązków.

§ 17

Rada pedagogiczna.

l.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. Działa na podstawie wewnętrznego regulaminu.

2.
W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3.
Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4.
Przewodniczący przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady i jest odpowiedzialny  za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku posiedzenia.

5.
Posiedzenia rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, 
w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania 
i promowania uczniów oraz w miarę bieżących potrzeb. Posiedzenia mogą być organizowane z inicjatywy :

l)
przewodniczącego rady pedagogicznej

2)
organu sprawującego nadzór pedagogiczny

3)
organu prowadzącego szkołę

4)
co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

6.
Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należą sprawy:

l)
zatwierdzania planów pracy szkoły ,

2)
podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3)
podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
w szkole,

4)
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w szkole,

5)
podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów ,

6)
uchwala program wychowawczy i program profilaktyczny szkoły po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego

7.
Rada pedagogiczna realizuje zadania rady szkoły jeżeli taka nie funkcjonuje.

8.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

l)
organizację pracy szkoły ,w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

2)
projekt planu finansowego szkoły,

3)
wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4)
propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac 
i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego, oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych wychowawczych i opiekuńczych.

5)
wydaje opinię o pracy dyrektora szkoły w przypadku oceny jego pracy.

9.
Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę 
o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły lub do dyrektora szkoły o odwołanie nauczyciela

z innej funkcji kierowniczej w szkole.

10.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

11.
Posiedzenia rady pedagogicznej są protokołowane .

12.
Członkowie rady pedagogicznej są zobowiązani do nie ujawniania spraw , które mogłyby naruszać dobro osobiste uczniów , ich rodziców a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

13.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektów przez radę szkoły.

14.
Przewodniczący Rady Pedagogicznej wstrzymuje wykonanie uchwały, jeżeli stwierdzi,       że jest ona niezgodna z prawem. Niezwłocznie zawiadamia o tym fakcie organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ   sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny  jest ostateczne.

15. Regulamin działalności Rady Pedagogicznej stanowi załącznik do Statutu.

§18

Rada Rodziców

1.
Rada rodziców jest reprezentacją rodziców uczniów uczęszczających w danym czasie        do szkoły. Ilekroć w Statucie jest mowa o rodzicach, rozumie się przez to rodziców oraz opiekunów prawnych uczniów.

2.
Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów tej szkoły.

3.
Rada rodziców może występować do rady pedagogicznej, dyrektora szkoły z wnioskiem 
i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły. W szczególności istotny jest udział rodziców w:

l)
bieżącym i perspektywistycznym planowaniu pracy szkoły,

2)
doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły,

3)
planowaniu wydatków szkoły, w podejmowaniu działań na rzecz pozyskania dodatkowych środków finansowych dla szkoły, zwłaszcza na działalność opiekuńczo-wychowawczą.

4.
Rada rodziców uchwala własny regulamin działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

5.
Rada rodziców może gromadzić własne fundusze pochodzące z dobrowolnych składek rodziców, a sposób ich wydatkowania musi być określony w regulaminie rady rodziców.

6.
Rada Rodziców na pisemny wniosek dyrektora szkoły wyraża na piśmie opinię o pracy nauczycieli odbywających staż zawodowy.

7.
Rada Rodziców wyraża pisemną opinię na temat programu wychowawczego  
i profilaktycznego szkoły.

§ 19

Samorząd uczniowski

 l.
W szkole działa samorząd uczniowski. 

2.
Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

3.
Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony   przez ogół uczniów w głosowaniu równym tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

4.
Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

5.
Samorząd uczniowski może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1)
prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 
i stawianymi wymaganiami,

2)
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3)
prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4)
prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5)
prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, 
w porozumieniu z dyrektorem szkoły, 

6)
prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

7)
prawo proponowania zmian do Statutu Szkoły, wyrażania opinii o pracy nauczyciela na wniosek dyrektora

8)
wyrażania pisemnej opinii na temat programu wychowawczego i profilaktycznego szkoły

 § 20

Zaistniały konflikty między organami rozstrzyga:

  1.  Dyrektor szkoły po uprzednim złożeniu umotywowanego wniosku przez jeden

       z nich, gdy konflikt zaistniał między:

l)
samorządem uczniowskim a radą pedagogiczną,

2)
samorządem uczniowskim a komitetem rodzicielskim,

3)
radą pedagogiczną a komitetem rodzicielskim.

      Decyzja podjęta przez dyrektora szkoły jest ostateczna.

2.   Organ prowadzący szkołę, gdy jedna ze stron konfliktu jest dyrektor szkoły.

 Od decyzji podjętej przez organ prowadzący szkołę stronom nie przysługuje prawo odwołania.

3.   Dyrektor szkoły oraz organ nadzorujący szkołę zobowiązani są do wszczęcia postępowania 

      wyjaśniającego w ciągu 14 dni od daty otrzymania umotywowanego na piśmie wniosku.

§ 20a

1.
Zapewnia się każdemu organowi szkoły swobodę działania i podejmowania decyzji             w granicach swoich kompetencji określonych ustawą oraz zawartych w statucie.

2.
Przyjmuje się następujące formy bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły:

1)
rozmowa dyrektora z nauczycielami podczas hospitacji, przerw międzylekcyjnych       i w innych sytuacjach,

2) 
kontakt dyrektora z członkami rady pedagogicznej podczas posiedzeń,

3)
kontakt dyrektora z członkami rady rodziców na zebraniach 
i innych spotkaniach okolicznościowych,

4)
pisemne komunikaty wywieszane na specjalnie do tego celu wyznaczonych tablicach,


5)
pisemne zarządzenia dyrektora w księdze zarządzeń,

6) informowanie uczniów odbywa się poprzez dyrektora, wychowawców klasowych, nauczycieli oraz upoważnionych pracowników szkoły w następujący sposób :

a) na apelach szkolnych,

b) wywieszanie informacji na tablicy ogłoszeń,

c) podczas indywidualnych rozmów z uczniami,

7)   kwestie sporne pomiędzy dyrektorem szkoły, a pracownikami rozstrzygane są 
      w oparciu o Kartę Nauczyciela oraz Kodeks Pracy,

       8)  kwestie sporne powstałe wśród nauczycieli rozpatruje dyrektor szkoły z udziałem osób 

            zainteresowanych.

Rozdział VII

Organizacja szkoły

§ 21

l.
Rok szkolny trwa od 1 września danego roku do 31 sierpnia roku następnego. 

2.
Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz ferii zimowych i letnich określaj ą powszechnie obowiązujące przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3.        Klasyfikację śródroczną przeprowadza się co najmniej na tydzień przed zimowymi feriami szkolnymi.

4.        Klasyfikację roczną przeprowadza się co najmniej na tydzień przed końcem roku szkolnego.

§ 22

l.
Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

2.
Oddział tworzy się poprzez przypisanie określonej liczby uczniów. 

3.
Oddział może mieć przypisany profil kształcenia.

4.
Oddziałowi można nadać profil z poszerzonym programem nauczania w szczególności:

l)
sportu

2)
informatyki

3)
języków obcych

4)
 innych w zależności od potrzeb.

5.
Tworzenie oddziału z poszerzonym programem nauczania jednego z przedmiotów określonych w ust.4 może mieć miejsce jeżeli:

1)
określona liczba uczniów określi się co do wyboru w/w specjalności,

2)
gimnazjum spełnia warunki kadrowe i organizacyjne do pracy z uczniami 
w określonej specjalności.

6.
Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze prowadzone 
w systemie klasowo – lekcyjnym. 

7.
Każdorazowo organ prowadzący szkołę gmina Małogoszcz określa ilość oddziałów Publicznego Gimnazjum w Złotnikach.

8.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9.
Koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe są prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym w grupach międzyklasowych

§ 23

1.
Oddział liczący powyżej 24 uczniów dzieli się na dwie grupy na zajęcia:

1)
z języków obcych

2)
z informatyki,

2.
Oddział dzieli się na dwie grupy na zajęcia w laboratorium jeżeli liczy on co najmniej 30 uczniów.

3.
W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy o których mowa w ust. l i 2 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego.

4.
Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

§ 24

l.
Szkoła może tworzyć oddział przysposabiający do pracy dla uczniów którzy po rocznym uczęszczaniu i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia szkoły w normalnym trybie.

2.
Dyrektor przyjmuje ucznia do oddziału przysposabiającego uwzględniając opinie lekarską, opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej i uzyskując na to zgodę rodziców lub prawnych opiekunów na podstawie uchwały rady pedagogicznej.

3.
W oddziałach przysposabiających do pracy kształcenie ogólne realizuje się zgodnie 
z podstawą programową kształcenia ogólnego w formach dostosowanych do potrzeb 
i możliwości uczniów.

4.
W oddziale przysposabiającym program przysposobienia przygotowuje nauczyciel 
z uwzględnieniem wybranych treści kształcenia zawartych w podstawie programowej 
w określonym zawodzie.

5.
Przy sposobienie do pracy może być organizowane w szkole lub poza szkołą na podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoły ze szkołą zawodową, placówką kształcenia ustawicznego lub przedsiębiorcą.

§ 25

1.
Dla uczniów którzy muszą przebywać dłużej w szkole ze względu na organizację   dowozu z terenu gminy szkoła organizuje świetlicę.

2.
W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Szkoła zapewnia uczniom spożywanie w stołówce szkolnej  jednego posiłku, jeśli jest taka możliwość.

§ 26

1.  Szkoła posiada oddzielne pomieszczenia na bibliotekę szkolną. Pomieszczenia te umożliwiają:

l)
gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

2)
korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

3)
prowadzenie zajęć w ramach edukacji czytelniczej i medialnej.

 2. Biblioteka jest pracownią szkolną, która służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań      

     dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, 

      popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz wiedzy o regionie.

3.
Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez:

l)
rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych związanych 
z nauką szkolną i indywidualnymi zainteresowaniami uczniów, przysposabianie ich do samokształcenia,

2)
przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji, oraz z sieci bibliotek        i ośrodków informacji naukowej, technicznej i organizacyjnej, oraz 
z sieci bibliotek i ośrodków informacji naukowej, technicznej i organizacji,

3)
kształcenie kultury czytelniczej i wzbogacenie kultury humanistycznej uczniów, 

4)
wdrażanie czytelników do poszanowania książki, czasopisma i innych materiałów bibliotecznych,

5)
kształcenie podstaw moralnych uczniów , ich stylu życia i systemu wartości, 

6)
udzielanie pomocy w wyborze dalszego kierunku kształcenia się i wyborze zawodu,

7)
współudział w rozwijaniu różnych form samorządności, 

8)
udzielanie pomocy nauczycielom dydaktyczno-wychowawczej, zwłaszcza przez współdziałanie z innymi w przygotowaniu uczniów do samodzielnej pracy umysłowej i samokształcenia, 

9)
pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, dokształcaniu się i pracy twórczej,

10)
uczestniczenie w rozwoju kultury pedagogicznej środowiska przez gromadzenie, udostępnienie i popularyzowanie zbiorów z dziedziny wychowania,

l l)
współdziałanie z nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem szkolnym 
w rozpoznawaniu uzdolnień i zainteresowań uczniów,

12)
rozpoznawanie aktywności czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych uczniów, wykrywanie u potencjalnych czytelników przyczyn braku potrzeby czytania i udzielanie pomocy w ich przezwyciężaniu,

13)
otoczenie opieką uczniów szczególnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,

14)
uczestniczenie w rozwoju życia kulturalnego uczniów,

15)
wspieranie kształtowania umiejętności odbioru wartości kulturalnych oraz ich tworzenie.

4.
Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, a także rodzice.

5.
Korzystanie z wypożyczalni i czytelni jest bezpłatne.

6.
Jednorazowo czytelnik może wypożyczyć 3 książki na okres dwóch tygodni.

7.
Czytelnik odpowiada materialnie za zagubienie, zniszczenie lub uszkodzenie wypożyczonych przez siebie książek.

8.
Za zagubioną lub zniszczoną książkę czytelnik obowiązany jest odkupić taką samą lub inną, wskazaną przez nauczyciela-bibliotekarza, o wartości odpowiadającej aktualnej, antykwarycznej cenie książki zagubionej (zniszczonej).

9.
Czytelnik może wypożyczyć książki wyłącznie na swoje nazwisko i nie może wypożyczonych książek oddawać samowolnie komu innemu.

10.
Jeżeli czytelnik w wyznaczonym czasie nie przeczytał książki, to może zwrócić się 
z prośbą do nauczyciela-bibliotekarza o wydłużenie okresu wypożyczenia,

11.
Wszystkie wypożyczone książki muszą być zwrócone do 15 czerwca każdego roku.

12.
W przypadkach uzasadnionych wypożyczalnia może żądać zwrotu książek przed upływem ustalonego terminu.

13. Czytelnik może korzystać ze zbiorów na miejscu w czytelni,

14. Zasady korzystania ze zbiorów na miejscu w czytelni określa regulamin czytelni,

15.
Biblioteka może wypożyczać komplety książek do pracowni przedmiotowych na zasadach określonych odrębnymi przepisami,

16.
Za zbiory wypożyczone do pracowni przedmiotowych odpowiadają nauczyciele pobierający komplety zbiorów bibliotecznych,

17.       Godziny pracy biblioteki w każdym roku szkolnym określa dyrektor szkoły 
            z uwzględnieniem następujących zasad:

1) czas otwarcia biblioteki dla użytkowników, łącznie z innymi formami pracy   

      z czytelnikiem. wynosi 2/3 wymiaru godzin nauczyciela-bibliotekarza, 

      2)
godzina pracy nauczyciela-bibliotekarza wynosi 60 minut.

18.
Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuj e dyrektor szkoły w szczególności:

       l)
zapewnia właściwą obsadę biblioteki,

      2)
zapewnia bibliotece odpowiednio wyposażone pomieszczenie, warunkujące prawidłową pracę biblioteki. bezpieczeństwo i nienaruszalność mienia,

      3)
zapewnia środki finansowe na działalność biblioteki; na początku roku budżetowego informuje bibliotekarza o wysokości przyznanej kwoty,

     4)
systematycznie kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorów, zabiegając powstaniu zaległości

     5)
zarządza skontrum zbiorów biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie nauczyciela-bibliotekarza,

     6)
w porozumieniu z nauczycielem-bibliotekarzem ustala tryb postępowania zapewniającego zwrot wypożyczonych zbiorów,

     7)
zatwierdza tygodniowy rozkład zajęć biblioteki,

8)
hospituje i ocenia pracę pracowników biblioteki,

19.
Nauczyciel-bibliotekarz odpowiada materialnie za powierzone mu mienie i zbiory biblioteczne.


§ 27

Do zadań nauczyciela-bibliotekarza należy:

l.
W zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikiem:

1)
udostępnianie zbiorów,

2)
udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych 
i tekstowych; informowanie uczniów i nauczycieli o nowych nabytkach,

3)
rozmowy z czytelnikami o książkach,

4)
poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachęcanie uczniów do świadomego wyboru lektury  i do jego planowania,

5)
przy sposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników informacji   w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem ,zajęć edukacyjno-wychowawczych      i w miarę możliwości wycieczek do bibliotek pozaszkolnych, 

6)
udostępnianie nauczycielom, wychowawcom .opiekunom, organizacjom młodzieży   i kołom zainteresowań potrzebnych im materiałów; udzielanie pomocy                     w przeprowadzaniu różnych form zajęć dydaktyczno- wychowawczych 
w bibliotece (zajęcia fakultatywne , lekcje, godziny do dyspozycji wychowawcy klasy, zajęcia kół zainteresowań i inne), 

7)
pomoc w organizowaniu pracy z książką, czasopismem oraz w przygotowywaniu przez różne grupy społeczności szkolnej i imprez czytelniczych,

8)
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie (aktyw ten może działać na zasadach koła zainteresowana?: miłośników książek),

9)
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów .przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia rad pedagogicznych, 

10)
prowadzenie rożnych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej uczniów,     np: apeli bibliotecznych , dyskusji nad książkami, konkursów czytelniczych, spotkań z autorami,         i innych imprez czytelniczych, 

11)
znajomość zbiorów i uczniów ich potrzeb czytelniczych, zainteresowań, aktywności czytelniczej w bibliotece szkolnej .

 2.
W zakresie prac organizacyjnych i technicznych:

1)
gromadzenie zbiorów zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoły, 

2)
ewidencję zbiorów zgodnie z obowiązującymi przepisami zawartymi 
w zarządzeniach Ministra Kultury i Sztuki, 

3)
techniczne opracowanie zbiorów :

a) 
klasyfikowanie wg systemu UKD (lub innego systemu klasyfikacji),

b)        katalogowanie zgodnie z zasadami obowiązującymi w bibliotekarstwie,

4)
selekcja zbiorów (materiałów zbędnych , zniszczonych) zgodnie 
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

5)
konserwacja zbiorów:

a)
wykonywanie zabiegów chroniących zbiory przed ich przedwczesnym zużyciem (oprawa, teczki ochronne i inne),

b)
dokonywanie napraw w warunkach szkolnych ,

6)
organizacja warsztatu informacyjnego:

a) wydzielanie księgozbioru podręcznego, oprowadzenie katalogów alfabetycznego                      i rzeczowego , z wydzieleniem katalogu działowego,

7)
prowadzenie kartotek bibliograficznych i tekstowych przy współpracy 
z nauczycielami,

8)
gromadzenie zestawień bibliograficznych,

9)
prowadzenie zapisów wypożyczeń umożliwiających kontrolę obiegu materiałów bibliotecznych i aktywności czytelniczej uczniów, 

10)
prowadzenie statystyki (dziennej i okresowej) służącej sprawozdawczości i ocenie efektywności pracy biblioteki oraz aktywności czytelniczej, 

l l)
prowadzenie dziennika zajęć biblioteki szkolnej , 

12)
opracowywanie rocznych planów działalności biblioteki w tym:

a)
terminarza zajęć dydaktyczno-wychowawczych planowanych do przeprowadzenia w bibliotece,

b)
terminarza ważniejszych imprez czytelniczych planowanych przez koła

zainteresowań, organizacje uczniowskie i inne,

13)
uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością,

14)
projektowanie wydatków biblioteki na rok kalendarzowy,

15)
sporządzanie sprawozdania z pracy biblioteki dla rady pedagogicznej zawierającego m.in. ocenę stanu czytelnictwa i wynikające stąd wnioski,

16)
udział nauczyciela-bibliotekarza w kontroli księgozbioru (skontrum),

17)
odpowiedzialność za dokumentację pracy biblioteki,

18)
przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki; szczegółową formę przekazywania biblioteki ustala dyrektor szkoły,

19)
współpraca a rodzicami i instytucjami wychowania równoległego.

§ 28

l.
Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły do 30 kwietnia każdego roku.

2.
Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.

3.
W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się: w szczególności liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną ilość godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków organu prowadzącego szkołę, oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych finansowanych ze środków organu prowadzącego lub innych źródeł.

4.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor  z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

§ 29

1.
W celu realizowania zadań i prawidłowej organizacji procesu nauczania i wychowania szkoły posiada;

l)
sale lekcyjne ,

2)
klaso-pracownie wraz z gabinetami przedmiotowymi,

3)
bibliotekę szkolną z czytelnią,

4)
salę gimnastyczną,

5)
salę do zajęć korekcyjnych ,

6)
boiska sportowe ,

7)
szatnię,

8)
pokój nauczycielski,

9)
gabinet dyrektora,

10)
sekretariat,

11)
świetlicę szkolną-jadalnię .

Rozdział VIII

Nauczyciele

§ 30

1.
Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2.
Nauczyciela zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoły wg powszechnie obowiązujących przepisów Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

3.
Warunkiem zatrudnienia osoby na stanowisku nauczyciela w szkole jest posiadanie przez nią odpowiednich kwalifikacji zawodowych określonych powszechnie obowiązującymi przepisami MEN.

4.
Nauczyciel jest zobowiązany do wykonywania innych zadań zleconych przez dyrektora szkoły związanych z organizacją procesu dydaktycznego i opiekuńczo-wychowawczego.

5.
Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół którego zadaniem jest ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie 
w miarę potrzeb.

 6. 
Nauczyciele szkoły mogą tworzyć:

l)
zespół wychowawczy, 

2)
zespół przedmiotowy,

3)
zespól problemowo-zadaniowy.

7.
Pracą zespołu kieruje jego przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły na wniosek zespołu.

8.         Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciągłości 
            i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym 

            oddziałem  w ciągu całego etapu edukacyjnego.


§ 31

Obowiązki nauczyciela

l.
Realizacja programów nauczania w zakresie przydzielonych przedmiotów oraz planów wychowania i opieki w przydzielonych mu klasach i organizacjach według jego najlepszej woli, wiedzy i umiejętności.

2.
Zapewnienie właściwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniów.

3.
Realizacja zadań organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoły.

4.
Zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczeństwa na zajęciach prowadzonych zgodnie z tygodniowym rozkładem zajęć oraz innych organizowanych przez szkołę do których został wyznaczony przez dyrektora, jak: wycieczki, rajd, zabawa i inne. Ponoszą odpowiedzialność za niedopełnienie obowiązków w tym zakresie.

5.
Stałe podnoszenie swoich umiejętności zawodowych , a więc podejmowanie doskonalenia zawodowego w dostępnych formach. 

6.
Organizowanie i doskonalenie własnego warsztatu pracy. 

7.
Pełnienie dyżurów nauczycielskich zgodnie z harmonogramem dyżurów.

8.
Dbałość o powierzone pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny. 

9.
Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów ich zdolności i zainteresowań.

10.
Bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz ich sprawiedliwe traktowanie.

11.
Udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów.

12.
Opracowywanie rozkładów materiałów nauczania i planów pracy zgodnie 
z obowiązującymi programami.

13.
Dbałość o poprawność i estetykę prowadzonej dokumentacji pedagogicznej.

14.
Dbałość o wystrój klasy.

 § 32

Nauczyciele mają prawo do:

1.
Formułowania autorskich programów nauczania i wychowania zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2.
Decydowanie o wyborze podręczników (zgodnie z wykazem MEN), środków dydaktycznych i metodach kształcenia uczniów.

3.
Wyboru takich metod nauczania i wychowania jakie uważają za najwłaściwsze spośród uznanych przez współczesne nauki pedagogiczne.

4.
Do doradztwa pedagogicznego ze strony dyrektora szkoły.

5.         Do umożliwienia im korzystania z różnych form doskonalenia zawodowego, zgodnie 

            z potrzebami szkoły.

§ 33

Zadania wychowawcy:

1.
Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia , proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie.

2.
Inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów.

3.
Podejmowanie działań uniemożliwiających rozwiązywanie konfliktów pomiędzy uczniami oraz uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej.

4.
Otaczanie indywidualną opieką każdego wychowanka.

5.
Planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

a) różnych form życia zespołowego rozwijających dzieci i integrujących zespół klasowy,

b) ustalenie treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

6.
Współdziałanie z nauczycielami uczącymi w danej klasie uzgadniając z nimi 
i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka.

7.
Utrzymywanie systematycznych kontaktów z rodzicami uczniów w celu :

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałanie w sprawie realizacji procesu dydaktycznego,

c) wspomaganie rodziców w procesie wychowawczym,

d) włączenie ich w sprawy życia klasy i szkoły.

8.
Współpraca za pośrednictwem pedagoga szkolnego z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną służbą zdrowia i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc 
w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań szczególnych uzdolnień uczniów.

9.       Staranne i systematyczne prowadzenie dokumentacji klasowej:

a) dziennika zajęć lekcyjnych ,

b) arkuszy ocen,

c) i innych obowiązujących w gimnazjum.

§ 34

Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły:

1.  Systematyczne spotkania  grupowe z rodzicami oraz indywidualne w miarę potrzeb

2.  Wychowawca ma obowiązek powiadomić w formie pisemnej (udokumentowanej) rodziców lub 

     prawnych opiekunów ucznia o grożących mu ocenach niedostatecznych. Powyższe 

     zawiadomienie musi być wysłane na miesiąc przed zakończeniem semestru lub roku szkolnego.

3.  Systematyczny kontakt ze wszystkimi nauczycielami uczącymi w danej klasie.

§ 35


Obowiązki nauczyciela - pedagoga szkolnego:

l.
W zakresie zadań ogólno -wychowawczych

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b) dbanie o realizacje obowiązku szkolnego przez uczniów ,

c) udzielanie pomocy uczniom w prawidłowym wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia,

d) udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności

w wychowywaniu własnych dzieci,

2.  W zakresie profilaktyki wychowawczej :

                   a) rozpoznawanie środowiskowych warunków życia i nauki uczniów ,

b) opracowywanie wniosków dotyczących uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej,

c) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami ,

3.  W zakresie pracy korekcyjno -wyrównawczej :

a) organizowanie pomocy w wyrównywaniu braków w wiadomościach szkolnych uczniom napotykającym na szczególne trudności w nauce,

b) organizowanie pomocy w zakresie wyrównywania i likwidowania mikro-defektów i zaburzeń rozwojowych,

c) organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami

niedostosowania społecznego

           4.  W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

       a)
udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych powstałych na tle niepowodzeń szkolnych,

       b)
udzielanie porad uczniom w rozwiązywaniu trudności powstałych na tle konfliktów rodzinnych,

       c)
udzielanie porad i pomocy uczniom posiadającym trudności w kontaktach rówieśniczych i środowiskowych,

       d)
przeciwdziałanie różnym formom niedostosowania społecznego młodzieży. 

        5.  W celu realizacji zadań zawartych w ppkt. od l do 4 pedagog powinien:

a) posiadać roczny plan pracy uwzględniający konkretne potrzeby opiekuńczo-

      wychowawcze swojej szkoły i środowiska ,

b) współdziałać z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi organizacjami,  

      których przedmiotem działania są opieka i wychowanie,

c) składać okresową informacje radzie pedagogicznej na temat trudności  

      wychowawczych występujących wśród uczniów danej szkoły ,

       d) prowadzić następującą dokumentację:

        - dziennik pracy , w którym rejestruje się wykonane czynności,

        - ewidencję uczniów wymagających szczególnej opieki wychowawczej, pomocy  

       korekcyjno-  wyrównawczej, kształcenia specjalnego itp.

 6.  W zakresie pomocy materialnej organizowanie opieki i pomocy uczniom z rodzin  

               wielodzietnych i mających trudności materialne dbanie o zapewnienie miejsca w świetlicy    

                uczniom wymagającym szczególnej opieki wychowawczej;

a) dbanie o zapewnienie dożywiania uczniom z rodzin patologicznych i z trudnościami    

      materialnymi;

b) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo     do sądów dla  nieletnich;

c) wnioskowanie o skierowanie uczniów osieroconych i opuszczonych do placówek 

      opieki całkowitej.

§ 36

W czasie przerw między lekcyjnych opiekę sprawują nauczy ciele dyżurujący, pierwsza zmiana rozpoczyna dyżur 30 minut przed rozpoczęciem zajęć;

Nauczyciel dyżurujący:

1.
Przebywa w czasie dyżuru na wyznaczonym terenie ,

2.
Odpowiada za bezpieczeństwo uczniów przebywających na przerwie ,

3.
Dba o ład i porządek na wyznaczonym terenie ,

4.
Reaguje na wszystkie formy nieodpowiedniego zachowania ,

5.
Eliminuje dostrzeżone sytuacje zagrażające bezpieczeństwu uczniów ,

6.
Nie dopuszcza do dewastacji mienia szkolnego ,

7.
Powiadamia wychowawcę ucznia łamiącego przyjęte normy zachowania,

8.
W przypadku nieobecności nauczyciela dyżurnego jego obowiązki wypełnia nauczyciel zastępujący go lub wskazany przez dyrektora.

§ 37

Pracownicy niepedagogiczni:

l.
Pracowników niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoły z zachowaniem ogólnych przepisów prawa pracy , 

2.
Zakresy obowiązków tych pracowników oraz ich odpowiedzialność ustala dyrektor szkoły.

3.
Niepedagogiczne stanowiska pracy to: referent, sprzątaczka, konserwator, kucharka.

Rozdział IX

Uczniowie

§ 38

Do klasy pierwszej szkoły przyjmuje się :

 l.    Z urzędu absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych w obwodzie szkoły,

2.    Na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych 

      zamieszkałych poza obwodem szkoły w przypadku gdy:

       a) szkoła dysponuje wolnymi miejscami, 

       b) odpowiednimi warunkami lokalowymi (ilość ławek, wielkość sal lekcyjnych, itp.) 

       c) zgodnie z przepisami dotyczącymi ramowych planów nauczania (np. ilość chłopców/ 

           dziewcząt na wychowaniu fizycznym),

3.    Na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) dopuszcza się przyjęcia uczniów zamieszkałych  

       poza obwodem szkoły w trakcie roku szkolnego w przypadkach określonych powyżej;

4.   W przypadku klas profilowanych określa się kryteria doboru np. osiągnięcia uczniów,   

      konkurs świadectw ,itp. 

5.  Przyjęcie ucznia odbywa się na pisemny wniosek rodziców (opiekunów prawnych), który  

     akceptuje dyrektor szkoły i udziela odpowiedzi w ciągu 7 dni.

6.  Do szkoły uczęszcza młodzież po ukończeniu sześcioklasowej szkoły podstawowej do

    ukończenia cyklu kształcenia, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.

§ 39

Uczeń ma prawo do:

l.
właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny umysłowej, 

2.
opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy bądź psychicznej oraz ochrony i poszanowania godności, 

3.
podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, 

4.
swobody wyrażania myśli i przekonań w sposób nie naruszający dobra innych osób,

5.
rozwijanie zainteresowań, zdolności i talentów,

6.
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępu         w nauce wynikających ze szkolnego systemu oceniania, 

7.
pomocy w przypadku trudności w nauce,

8.
korzystania z pomieszczeń szkolnych , sprzętu , środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki, boisk sportowych podczas zajęć pozalekcyjnych,

9.
wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się                w organizacjach działających w szkole ,

10.
przedstawiania wychowawcy klasy , innym nauczycielom , dyrektorowi szkoły swoich problemów oraz uzyskiwania od nich pomocy , odpowiedzi i wyjaśnień, 

l l.
jawnego i odpowiedzialnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły; nie może to jednak uwłaczać niczyjej godności osobistej .

§ 40

Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły,
a zwłaszcza dotyczących :

1.
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły,

2.
przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły, 

3.
odpowiedzialności za życie i zdrowie , swoje i innych , 

4.
dbałość o własne dobro , ład i porządek w szkole ,

5. 
odpowiedzialności materialnej za świadome zniszczenie sprzętu szkolnego (wydatki 

            poniesione z tego tytułu reguluj ą rodzice - opiekunowie ucznia), 

6.
godnego , kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią, 

7.
postępowania zgodnie z dobrem społeczności szkolnej , dbanie o honor i tradycje szkoły , współtworzenia jej autorytetu, 

8.
przestrzegania zaleceń i zarządzeń dyrektora szkoły , rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleń rady samorządu szkolnego lub klasowego; konflikty rozstrzygają wychowawcy klas,

9.
 posługiwania się czystym językiem ojczystym .

§ 41

System nagród dla uczniów

l.
Uczniów nagradza się za:

1.
rzetelną naukę i pracę społeczną,

2.
wybitne osiągnięcia,

3.
wzorową postawę.

2.
Rodzaje nagród i wyróżnień:

l.
pochwała wychowawcy na tle klasy,

2.
pochwała dyrektora na tle klasy,

3.
pochwała dyrektora szkoły wobec społeczności uczniowskiej,

4.
nagroda w formie dyplomu, książki lub inna nagroda rzeczowa,

5.
rada pedagogiczna może ustanowić odznaki i inne formy nagród dla wyróżniających się uczniów i określić warunki ich uzyskania.

3.
Wyróżnienia dla rodziców:

1.
list pochwalny do rodziców,

2.
podziękowanie wychowawcy za pracę na rzecz klasy,

3.
podziękowanie dyrektora szkoły za pracę na rzecz szkoły.

§ 42

l.
System kar:

l)
upomnienie udzielone przez wychowawcę wobec klasy,

2)         upomnienie udzielone przez dyrektora wobec klasy,

3)
upomnienie udzielone przez dyrektora szkoły wobec społeczności szkolnej,

4)
przeniesienie ucznia do innej (równoległej) klasy przez dyrektora szkoły na wniosek Rady Pedagogicznej; przeniesienie może nastąpić w dowolnym czasie roku szkolnego,

5)
przeniesienie do innej szkoły za zgodą kuratora,

2. Wykonanie kary określonej w pkt. 4 może być zawieszone na czas próby (nie dłuższy niż pół roku), jeżeli uczeń wyrazi gotowość poprawy i uzyska umotywowane poręczenie Samorządu Klasowego, Samorządu Szkolnego lub Rady Rodziców.

3. Od zastosowanych kar wymienionych w ust. 1 pkt. 1-5 uczniowi przysługuje odwołanie do  

       Rady Pedagogicznej.

4. Tryb odwołania się ucznia od zastosowanej wobec niego kary:

1)
złożenie przez ucznia pisemnego, umotywowanego wniosku o anulowanie zastosowanej wobec niego kary do przewodniczącego Rady Pedagogicznej 
w terminie 3 dni od daty ukarania,

2)
wniosek Rada Pedagogiczna rozpatruje na swoim najbliższym posiedzeniu

3)
o podjętej decyzji Przewodniczący Rady Pedagogicznej powiadamia zainteresowanego ucznia i jego rodziców (opiekunów prawnych) w terminie 7 dni      od daty posiedzenia na piśmie,

4)
decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

5.       W systemie stosowania kar stosuje się tzw. gradację. Uczeń za dane przewinienie może 

         otrzymać tylko jedną karę statutową za wyjątkiem sytuacji opisanych w ustępie 6.
6.      Gradacja kar przestaje obowiązywać w przypadkach naruszenia ogólnie przyjętych  

          norm zachowania społecznego:

        1)  używania przemocy wobec innych uczniów;

        2)  nagannego stosunku do  nauczycieli, pracowników szkoły;

        3)  zażywania alkoholu w szkole oraz na wszelkiego rodzaju imprezach szkolnych (np.:  

             wycieczki, rajdy)

        4)  zażywania , handlu środkami odurzającymi, itp.

        5)  tworzenia nieakceptowanych społecznie grup nieformalnych (np. sekty, itp.)

7.   Zawieszenie wykonania kary może być połączone z nałożeniem na ucznia dodatkowych  

      obowiązków zazgodą ucznia i jego rodziców.

8.   Za szkody materialne wyrządzone umyślnie przez ucznia odpowiadają rodzice.  

9.   O sposobie i zakresie ich naprawiania decyduje wychowawca w porozumieniu z dyrektorem  

      szkoły.


§ 43

Dyrektor szkoły może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum w przypadku:

1)
naruszenia ogólnie akceptowanych norm zachowania społecznego,

2)
tworzenia nieakceptowanych społecznie grup nieformalnych,

3)
wyczerpania kar przyjętych na terenie szkoły.

§ 44

Skreślenie z listy uczniów:

1.   Uczeń, który skończył 18 lat może nadal uczęszczać do gimnazjum, aż do jego ukończenia.

      W świetle art.. 15 ust.2 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst ujednolicony: 

       Dz.U.z 1996r. Nr 67, poz.329 z późniejszymi zmianami), uczeń taki nie podlega obowiązkowi  

      szkolnemu, jednakże nie może to oznaczać pozbawienia go prawa do bezpłatnej nauki w szkole 

      publicznej, zagwarantowanej w art. 70 ust.1i 2 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej.

2.   Jeśli pełnoletni uczeń gimnazjum rażąco narusza poniższe zasady:

· używanie przemocy wobec innych uczniów (np. wymuszenie, szantaż, znęcanie się nad    słabszymi); 

· naganny stosunek, przemoc wobec pracowników szkoły;

· zażywanie alkoholu w szkole oraz na wszelkiego rodzaju imprezach szkolnych   (np..   wycieczki, rajdy itp.)

· zażywanie , handel środkami odurzającymi, itp;

· tworzenie nieakceptowanych społecznie grup nieformalnych (np. sekty, itp.);

· udowodnione fałszowanie dokumentów szkolnych;

· nieusprawiedliwione opuszczenie 1/2 ogólnej liczby godzin w semestrze, w roku;

 – dyrektor szkoły może, na mocy art. 39 ust. 2 ustawy o systemie oświaty, w drodze decyzji   skreślić go z listy uczniów.

3.  Uczniowi skreślonemu przysługuje prawo odwołania się do Kuratora Oświaty do 14 dni od daty

     doręczenia decyzji o skreśleniu.

4.   Skreślenie z listy uczniów następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu

       opinii samorządu uczniowskiego.

§ 45

Szkoła informuje rodziców ucznia (prawnych opiekunów) o przyznaniu mu nagrody lub zastosowania wobec niego kary.

§ 46

Szkoła zapewnia uczniom warunki bezpiecznego pobytu, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej poprzez:

l.  Oddziaływania wychowawcze wszystkich nauczycieli,

2. Prowadzenie zajęć przez pedagoga szkolnego ,

3. Zajęcia prowadzone przez psychologów i pedagogów z poradni psychologiczno - pedagogicznej  

    oraz pracowników policji, 

4. Współpracę ze środowiskiem lokalnym.

Rozdział X

Współdziałanie rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia dzieci

1 . Zapoznanie rodziców z programem szkoły, programem wychowawczym 
                i wewnątrzszkolnym systemem sprawdzania i oceniania uczniów. Rodzice mogą wnosić

    swoje uwagi i zastrzeżenia oraz propozycje rozwiązań.

            2. Rodzice mają prawo uzyskania rzetelnej i wyczerpującej informacji na temat swojego 

                dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce oraz porad  

                 w sprawach dalszego kształcenia  swoich dzieci.

            3. Rodzice mają prawo wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór 

                pedagogiczny nad  szkołą oraz organowi prowadzącemu opinii o pracy szkoły.

       4. Przenoszenie ucznia z klasy do klasy:

        a)  uczeń może być przeniesiony z klasy do klasy na umotywowany pisemny wniosek

             zespołu  wychowawczego lub pisemny wniosek rodzica,

        b) decyzję o przeniesieni ucznia podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii 

            zespołu wychowawczego szkoły,

        c) wniosek rodziców lub zespołu wychowawczego może być rozpatrzony pozytywnie,  

            jeżeli oddział do którego uczęszcza przenoszony uczeń liczy powyżej 20 osób, 

        d) musi także nastąpić zgodność nauczanych języków obcych.

Rozdział XI

Postanowienia końcowe.

§ 47

Wszelkie zmiany statutu wymagają formy pisemnej w postaci aneksu

§ 48

Zmiany do statutu wprowadzono Uchwałą nr 1/XI/2004/2005 z dnia 30 listopada 2004 r.
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