STA T GMINY Matogoszcz, 18.06.2019r.
Rz AD MIAST

Ul&'ﬁADw Ma’mgoszczp;d —_—

© 1 jaszowskiego 34, 18-366 Malog

il Jaszowsw(;}.ﬂ gwigtokrzyskie :

URZAD MIASTA I GMINY W MALOGOSZCZU
28-366 Malogoszcz, ul. Jaszowskiego 3A
OGLASZA NABOR
na stanowisko urzgdnicze
PODINSPEKTOR DS. GOSPODARKI ODPADAMI
w Referacie Ochrony Srodowiska Rolnictwa Gospodarki
Przestrzennej i Nieruchomosci

w Urzedzie Miasta i Gminy w Matogoszczu

1. Wymagania niezbedne
1. Obywatelstwo polskie lub innych paiistw, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U, 2 2018r. poz.1260. i poz. 1669.).
2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
3. Niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznege lub umyslne przestepstwo
skarbowe.
4. Wyksztalcenie: wyzsze o preferowanym kierunku: ochrona $rodowiska, inzynieria Srodowiska,
gospodarka odpadami .
5. Nieposzlakowana opinia.
6. Biegla obstuga komputera, znajomosé programéw uzytkowych: Word, Excel, Outlook i urzadzes
biurowych. l
7. Pozadany staz w administracji samorzadowej.
8. Znajomos$¢ oraz umiejetnosé stosowania przepisow prawnych z zakresu:

- Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U z 2018 r., poz. 2096,
1629, 22019 r., poz. 60)

- Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz.U. z 2019 r., poz. 506)

- Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U 22018 r., poz. 1260, 1669)

- Ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 1. o utrzymaniu czystoci i porzadku w gminach (Dz.U. z
2018 r., poz. 1454, 1629)
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2014 r. o odpadach (Dz.U. 22018 r., poz. 992 z p6zn. zm.)

II. Wymagania dodatkowe:
Umiejetnosé stosowania i interpretacji wewnetrznych aktow normatywnych oraz obowigzujacych
przepisow regulujacych sprawy na zajmowanym stanowisku w zakresic podejmowania decyzji
administracyjnych, finansowych organizacyjnych i innych.. Umiejetnoéé analitycznego i syntetycznego
myslenia , umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosé, dyspozycyjnosé Znajomosé oraz
umigjetnos¢ obstugi komputera



III. Zakres podstawowych czynnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

Gromadzenie i przechowywanie kopii informacji o wytwarzanych odpadach oraz sposobach
gospodarowania wytworzonymi odpadami,

Gromadzenie i przechowywanie kopii decyzji zwigzanych z gospodarka odpadami, wydawanych
przez wlasciwy organ,

Wydawanie opinii w sprawach zwigzanych z gospodarka odpadami, na wniosek wiadciwego organu,
Prowadzenie postgpowan w zakresie usuwania odpadéw z miejsc nie przeznaczonych
na ich skladowanie,

Wyrazanie zgody na czasowe sktadowanie odpad6w do czasu ich zagospodarowania,

Wydawanie zezwolefi na prowadzenic przez przedsigbiorcow dzialalnogci w zakresie:

a) odbioru odpadéw komunalnych,

Prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych z wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu odbicrania
odpadéw komunalnych na terenie Miasta i Gminy Malogoszez,

Przygotowywanie projektéw uchwal w sprawie ustalania (po zasiggnigeiu opinii pafistwowego
terenowego inspektora sanitarnego) szezegOlowych zasad utrzymywania czystosci i porzadku w
gminie dotyczacych:

a) wymagan w zakresie utrzymywania czystosci i porzadku na terenie nieruchomosci
obejmujacych prowadzenie we wskazanym zakresie selektywnej zbiérki odpadéw
komunalnych, uprzatanie blota, $niegu, lodu i innych zanieczyszczen = czesci
nieruchomosci shuzgeych do uzytku publicznego, mycia i naprawy pojazdéw samochodowych
poza myjniami i warsztatami naprawezymi,

b) rodzaju urzadzen przeznaczonych do zbierania odpadéw komunalnych na terenie nieruchomosci
oraz na drogach publicznych, a takze wymagati dotyczacych ich rozmieszczenia oraz
utrzymywania w odpowiednim stanie sanitarnym, porzgdkowym i technicznym,

¢) czgstotliwosci i sposobu pozbywania sie odpadéw komunalnych z terenu nieruchomosci oraz z
terenéw przeznaczonych do uzytku publicznego,

9) Zorganizowanie, wdrozenie i obstuga systemu informatycznego odbioru odpadéw komunalnych z

terenow zamieszkatych i niezamieszkatych w Miescie i Gminie Malogoszcz,

10) Utworzenic i stala aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wlascicieli nieruchomosci

zamieszkatych i niezamieszkalych objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi,

11) Prowadzenie ewidencji oplat przy pomocy oprogramowania komputerowego,
12) Przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych na odbiér

i zagospodarowanie odpad6éw komunalnych,

13) Przygotowanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem sprawozdas,

informacji i analiz dotyczacych gospodarowania odpadami komunalnymi,

14) Kontrolowanie realizacji obowigzkéw  wynikajacych 2 przepisow prawa dotyczacych

funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu utrzymania czystosci i
porzadku na terenie Miasta i Gminy Malogoszcz,

15) Wspélpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony $rodowiska oraz innymi w

2akresie gospodarowanie odpadami komunalnymi,

16) Zorganizowanie i prowadzenie systemu odbioru odpadéw komunalnych od whadcicieli

nieruchomoéci,

17) Okreslanie oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, a takze szczegolowy sposob

Swiadczenia ustug na rzecz wlascicieli nieruchomosci w zakresie odbierania
i zagospodarowania odpadéw komunalnych przez przedmioty $wiadczgce ustugi w tym zakresie na
terenie gminy (nadzér nad prawidlowoscia $wiadczenia ustug przez wyloniong w przetargu firme),

18) Dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi, w celu aktualizacji i

weryfikacji rynku gospodarki odpadami komunalnymi oraz mozliwoéci technicznych i
organizacyjnych Gminy Matogoszcz,

19) Prowadzenie dzialan informacyjnych i edukacyjnych wéréd mieszkaficow w zakresie prawidlowego

gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegoOlnosci w zakresie selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych — kampania informacyijna,

20) Opracowywanie potrzebnych dokumentéw, projektéw uchwat i aktow prawa migjscowego

wymaganych ustawg o utrzymaniu czystosci o porzadku w gminach oraz ich stala weryfikacja,

21) Prowadzenie postepowar administracyjnych, w tym opracowywanie projektéw decyzji w zakresie

gospodarowania odpadami komunainymi oraz realizowania obowigzkéw wynikajacych z
regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie gminy Malogoszcz,

22) Prowadzenie postepowari egzekucyjnych dotyczacych oplat i kar naliczonych z tytutu prowadzonej

gospodarki odpadami komunalnymi, wspolpraca z Referatem F inansowym w tym zakresie,



23) Przyjmowanie i prowadzenie weryfikacji deklaracji o wysokosci optat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

24) Realizacja innych zadafi i dziataf wynikajacych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby zwigzanej
z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych,

25) Monitoring prawidtowosci realizacji umowy na wywéz odpadéw komunalnych przez przedsigbiorce
(zgodno$¢ z harmonogramem, odbiér odpadéw z PSZOK, odbi6r odpadéw wielkogabarytowych,
prawidlowos¢ wystawionych sprawozdan oraz kart odpadéw i realizacji pozostalych obowigzkdw
wynikajacych z umowy),

26) Organizowanie punktéw selektywnej zbiorki odpadéw komunalnych.

1V. .Informacje o warunkach pracy na stanowisku
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3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie dostepny w dziale kadr Urzedu

=

= © oo

Pehny etat.

W przypadku os6b podejmujacych po raz pierwszym prace na stanowisku urzedniczym umowe o prace
zawiera sig na czas okreslony nie dhuzszy niz 6 miesiecy.

Praca administracyjno- biurowa.

Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie.

Uzytkowanie sprzetu biurowego (drukarka, skaner, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw).

Wskaiznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia  os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych byl nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty
List motywacyjny..
Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV).

Miasta i Gminy w Matogoszczu i na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Malogoszczu-
www.malogoszcz.eobip.pl.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgeych staz pracy ($wiadectwa, zagwiadczenia).

Ewentualne referencje z dotychczasowych miejsc pracy.

Oswiadczenie o niekaralnoscei,

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelai praw publicznych

0. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzq'dzenie 0
ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE 2016 L Nr 119). —wz6r w zalaczeniu.

VII. Miejsce i termin skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty uporzadkowane w sposéb chronologiczny nalezy skladaé osobiécie w siedzibie
Urzgdu Miasta i Gminy, lub poczta na adres urzedu z dopiskiem: ,, dotyczy naboru na stanowisko
podinspektora ds. gospodarki odpadami” w Urzedzie Miasta i Gminy w Malogoszczu™ w terminie
do dnia 28 czerwea 2019r. (decyduje data wplywu do urzedu). W przypadku posiadania uprawnief

do podpisu elektronicznego weryfikowanego za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu (zgodnie
z ustawg z dnia 18 wrzesnia 2001r. o podpisie elektronicznym), dokumenty mozna przestaé poczta
elektroniczng na adres rekrutacja@malogoszez.pl.

Dokumenty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

VIII. Rekrutacja
1. Rekrutacja na w/w stanowisko bedzie przebiegaé w dwdch etapach.
2. Etap I nastapi w dniu 04 lipca 2019r. i obejmie weryfikacje przez komisje konkursows dokumentow

aplikacyjnych pod wzgledem wymagati formalnych i dopuszczenia do drugiego etapu.



- Kandydaci  zakwalifikowani do drugiego etapu postgpowania zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego i o rozmowie kwalifikacyjne;.

. Informacja o wyniku naboru bedzic umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
malogoszcz.eobip.pl i tablicy ogloszef w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy (parter).

. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikuja sig do II etapu naboru jak i nie przejda
IT etapu bedg do odbioru w dziale kadr Urzedu.

. Informacje zwigzane z naborem udzielane bedg w dniach i godzinach pracy Urzgdu pod numerem
telefonu (041) 38 60 102.

BURMIGTRY




