Zalgeznik
do ogloszenia o naborze

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych
wraz z informacja RODO

Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miasta i Gminy w
Matogoszczn, z siedziby Malogoszez, ul., Jaszowskiego3A, 28-366 Malogoszez, zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE 2016 L Nr
119).

Zostalam/em poinformowana/y iz zgoda moze zostaé przeze mnie wycofana w kazdym czasie.

o TAK, wyrazam zgode o NIE

Ponadto, wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miasta i Gminy
w Matogoszezu, z siedziba Matogoszcz, ul. J aszowskiego3 A, 28-366 Malogoszcz, zawartych w dostarczonych
przeze mnic dokumentach aplikacyjnych réwniez w celu realizacji ptzysztych proceséw rekrutacyjnych,
zgodnie z RODO. Zostalam/em poinformowanaly, iz zgoda moze zostaé przeze mnie wycofana w kazdym
czasie.

o TAK, wyrazam zgode o NIE

Zgodnie z art. 13 ust, 1 i ust. 2 RODO, informuje sie, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy w Matogoszczu, z siedziba
Matogoszcz, ul.Jaszowskiego3 A, 28-366 Malogoszcz, adres e-mail; iod@malogoszez.pl, nrtel.: 413860 136

2. W sprawach zwigzanych z ochrona swoich danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@malogoszcz.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji i proceséw przysziej
rekrutacji, na podstawie przepisu prawa; ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy zgodnie z art. 6
ust. 1 pkt ¢ RODO oraz na podstawie dobrowolnych zgod wyrazonych przez Pania/Pana zgodnie z art. 6 ust.
1 pkt a RODO.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakoficzenia rekrutacji, za$ w przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych do celéw przysztych proceséw rekrutacyjnych, do czasu zgloszenia
sprzeciwu wzgledem ich przetwarzania, ale nie kréeej niz przez okres wynikajacy z kategorii archiwalnej
danej sprawy.

5. Informujemy o prawie zgdania od administratora dostgpu do tresci swoich danych osobowych, do ich
sprostowania, usunigcia, jak réwniez prawie do ograniczenia ich przetwarzania, prawie do przenoszenia
danych, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

6. Informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy rozporzadzenia wskazanego na wstepie.

7. Informujemy o prawie do cofnigcia zgody na przetwarzanic danych osobowych w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale jest to warunkiem uczestnictwa przez Panig/Pana
W procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Urzad Miasta Gminy w Matogoszezu. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury w procesach
rekrutacyjnych.

9. Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paiistwa trzeciego, organizacji
migdzynarodowych ani innych odbiorcéw danych oraz Ze nie bedg przetwarzane w $posdb zautomatyzowany
i nie bedg profilowane.

.......................................................................

data i podpis kandydata



...................................................... Matogoszez, ...........

..............................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE
Ja nizej POAPISANY/A ....oecvvvne it
ZAMIESZKAYY/B ...ouu it
legitymujgcy/a si¢ dowodem 0SObIStym ...........eeveeeeeeeeii
WYAANYIN PIZEZ oo

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnoscei do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam ze:
1} nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

2) posiadam pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw
publicznych.

.............................................



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIF,

1. i (IMi0N2) § NAZWISKO ....ooocceeceereeesreses e eeceees s eesesesesessossesee oo oo oooeesesoseeeeseeee e

2. TMH0NA TOAZICOW .o veeerecereeeeeeesse e sseees et eeesessoeeeeseee oo oo s eoeeeeeeseeeeessesseee e

.........................................................................................................................................................................

(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy,
tytut naukowy)

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczgceia nauki w przypadku jej trwania)

8.Przebieg dotychCzasoWegO ZATUADIENIA .....vvcc.vversvveers e escoser e seeees oo

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

(wskaza€ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiej ¢tnoscei, zainteresowania

...............................................................................................................................

..............................................................................................................................

10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 s3 zgodne z dowodem osobistym seria.....................
1 wydanym przez ......................

lub innym dowodem t0ZSAMOSCI w.vvv.vmevrsereecmrsecsnseeoe e

............................................................

..........................................................



