Zarzadzenie nr 0.135.2022
Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz

z dnia 30 grudnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia i stosowania wewnetrznej procedury w zakresie przeciwdziatania
niewywigzywaniu si¢ z obowiazku przekazywania informacji o schematach podatkowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2022 r. poz. 559,1005,1079,1561) oraz Rozdziatu 11 ,.Informacje o schematach podatkowych™
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2651) zarzadza
sig, co nastepuje:

w Gminie Malogoszez (zwang dalej: Gming)

z uwagi na wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2019 roku ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018
roku o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osob fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od 0séb prawnych, ustawy — Ordynacja podatkowa oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2193) wprowadzajacej do ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja
podatkowa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2651) nowy Rozdzial 11a

I. wprowadza si¢ ,Wewnetrzng procedur¢ w zakresie przeciwdzialania
niewywigzywaniu si¢ z obowigzku przekazywania informacji o schematach
podatkowych” (zwang dalej: Procedurqg MDR);

II. ustala si¢ szczegdlowy wykaz jednostek organizacyjnych Gminy, ktérych dotyczy
Zarzadzenie, stanowigcy Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia;

[1I. zobowigzuje sie pracownikow na samodzielnych stanowiskach oraz Kierownikow
referatdw Urzedu Miasta i Gminy do poinformowania podlegtych pracownikéw o:

a) wejsciu w zycie Procedury MDR;

b) zapoznania pracownikow z Procedurg MDR oraz jej zalacznikami;

¢) kontroli przestrzegania przez pracownikow — wytycznych zawartych
w Procedurze MDR oraz jej zalacznikach.

V. zobowigzuje sie pracownikéw jednostek organizacyjnych Gminy, kierownikow oraz
pracownikow referatow Urzedu Miasta i Gminy oraz pracownikéw zatrudnionych na
samodzielnych stanowiskach do przestrzegania Procedury MDR oraz regulacji
okreslonych w Rozdziale 11 ,,Informacje o schematach podatkowych’ ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2022 r. poz. 2651);

V. powierza si¢ wykonanie Zarzadzenia Skarbnikowi Miasta i Gminy, kierownikom
i dyrektorom oraz pracownikom jednostek organizacyjnych Gminy oraz Urzgdu Miasta
i Gminy;
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Zalgeznik nr 1

do Zarzadzenia nr 0.135.2022
Burmistrza Miasta i Gminy
Malogoszcz
z dnia 30 grudnia 2022 r.

Lista jednostek organizacyjnych Gminy Malogoszcz objetych procedury:

Urzad Miasta i Gminy w Malogoszczu.
Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Malogoszczu.
Samorzadowe Centrum Oswiaty w Malogoszczu.

Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Malogoszczu.



Zalgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 0.135.2022
Burmistrza Miasta i Gminy
Malogoszcz
z dnia 30 grudnia 2022 r.

Procedura wewngtrzna w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu si¢ z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych (MDR)

L.
14

Postanowienia ogdlne
Procedura MDR zostala sporzadzona w oparciu o nastepujace dokumenty:
a) ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2022r. poz.
2651
b) objasnienia podatkowe Ministra Finansow z 31 stycznia 2019 r. dotyczace
schematow podatkowych;
¢) schemat organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Malogoszczu.
Procedura  MDR ustala zasady postgpowania w celu spelnienia obowigzkow
okreslonych w Rozdziale 11 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (tj.
Dz.U.z2022r. poz. 2651). Postanowienia Procedury MDR nie ograniczajg obowigzkow
wynikajacych z Rozdziatu 11a ww. ustawy.
Procedura MDR obowiazuje wszystkich pracownikow Urzedu Miasta i Gminy oraz
pracownikéw jednostek organizacyjnych Gminy (w tym na podstawie powolania,
wyboru, mianowania) lub wspotpracujacych na podstawie stosunkow cywilnoprawnych
(w tym takich jak umowa o dzielo, czy umowa zlecenia) (zwanych dalej:
Pracownikami).
Pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie stosowania Procedury MDR.
W ramach Procedury powotlany jest zespol (dalej: Zespdl MDR) skladajacy sie z trzech
0sob:
a) Skarbnik
b) Podinspektor ds. inwestycji i remontow (zwany dalej ,.Szef zespolu MDR™)
¢) Inspektor ds. ksiggowosci budzetowe;j
Zespol MDR wszelkie decyzje w zakresie wykonywania obowigzkow w zakresie
raportowania schematow podatkowych w tym okreslenie kwalifikacji i skutkow
zdarzen, podejmuje jednomyslnie i w pelnym skladzie. W razie nieobecnosci cztonka

Zespolu MDR decyzje podejmuje dwoch pozostatych cztonkéw Zespotu MDR, a tak
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podjete decyzje sg przekazywane nieobecnemu cztonkowi Zespotu MDR niezwlocznie
po jego powrocie.

Szef zespolu MDR organizuje pracg Zespotu MDR.

Zespdt MDR rozstrzyga watpliwosei co do tresci obowigzku stosowania Procedury
MDR lub innych kwestii zwigzanych z Procedurg MDR.

Zespdl MDR przekazuje Pracownikom wytyczne w zakresie stosowania Procedury,
obejmujace m.in. typy zdarzen podlegajace obowigzkowym konsultacjom z Zespolem
MDR oraz typy zdarzen, do ktorych nie stosuje si¢ Procedury MDR.

Zespdt MDR moze podjaé decyzje o wystapieniu z wnioskiem o wydanie interpretacji
indywidualnej w zakresie MDR, albo wystapi¢ o opini¢ zewngtrznego doradcy
podatkowego, w razie watpliwosci. W sprawie watpliwej, w ktorej Gmina zdecydowalo
si¢ skorzystac¢ z pomocy doradcy zewnetrznego i/ lub wystgpi¢ z wnioskiem o wydanie
interpretacji indywidualnej, Zespét MDR raportuje informacje o schemacie
podatkowym przynajmniej do momentu uzyskania opinii lub interpretacji.

Zespél MDR, jest odpowiedzialny za ustalenie statusu Gminy na gruncie przepiséw
Rozdziatu 1 1a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z2022r.
poz. 2651) wzgledem uzgodnienia wskazanego w informacji otrzymanej od
Pracownikow oraz weryfikacje na gruncie przepisow w. w. ustawy, uzgodnien, ktore
wedtug informacji przekazanej Zespotowi MDR przez Pracownikow moga potencjalnie

stanowi¢ schematy podatkowe.

. Zespol MDR jest takze odpowiedzialny za wspolprace z promotorami, korzystajacymi

i wspomagajacymi w zakresie obowigzkoéw raportowania danego schematu
podatkowego. Zespot MDR informuje wspomagajacego o NSP schematu podatkowego
jak réwniez zobowigzany jest do realizacji pozostalych obowigzkow wskazanych w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2022r. poz. 2651).
W przypadku ustalenia zgodnie z Procedurg MDR, ze Gmina w odniesieniu do danego
schematu podatkowego stanowi wspomagajacego, oraz jezeli Gmina nie zostala
poinformowana o NSP lub nie zostaly jej przekazane przez promotora dane o schemacie
podatkowym wraz z informacja, ze dany schemat nie ma jeszcze nadanego NSP, oraz
przy zachowaniu starannosci ogoélnie wymaganej w dokonywanych przez Gming
czynnosciach, przy uwzglednieniu charakteru jej dziatalnosci, obszaru jej specjalizacji
oraz przedmiotu wykonywanych przez nie czynnosci, powziglo watpliwosei, Zze
uzgodnienie, w odniesieniu do ktoérego jest wspomagajacym, moze stanowi¢ schemat

podatkowy Zespot MDR w imieniu Gminy jest obowigzany (i) niezwlocznie, nie
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pozniej jednak niz w terminie 5 dni roboczych od dnia, w ktérym powzigl informacje
budzace watpliwosci, o ktorych mowa powyzej, (ii) wystapi¢ z odrebnym pismem do
promotora lub korzystajgcego zlecajacych wykonanie czynnosci o przekazanie mu
pisemnego o$wiadczenia, ze uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego.
Zespot MDR w imieniu Gminy jako wspomagajacego obowigzany jest zawiadomic
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej o wystapieniu sytuacji wskazanej w ust. 13
wskazujge dzien, w ktorym powzigt watpliwosci, ze uzgodnienie stanowi schemat
podatkowy, oraz liczbg podmiotow, do ktorych wystapit o przekazanie mu pisemnego
o$wiadczenia, 7e uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego. Wspomagajacy
moze wstrzymac sie z wykonaniem czynnosci w odniesieniu do uzgodnienia do dnia
otrzymania tego oswiadczenia, potwierdzenia nadania NSP lub informacji, ze dany
schemat nie ma jeszcze nadanego NSP, wraz z danymi o schemacie podatkowym.
Jezeli Gmina jako wspomagajgcy nie zostala poinformowana o NSP schematu
podatkowego, Zespél MDR w imieniu Gminy jest obowiazany przekaza¢ Szefowi
Krajowej Administracji Skarbowej informacj¢ o schemacie podatkowym, jezeli
dostrzegl, ze uzgodnienie, w odniesieniu do ktdrego jest wspomagajacym, stanowi
schemat podatkowy przy zachowaniu starannos$ci ogolnie wymaganej w dokonywanych
przez nig czynnos$ciach, przy uwzglednieniu charakteru jej dziatalnosci, obszaru jej
specjalizacji oraz przedmiotu wykonywanych przez nig czynnosci.
Zespol MDR prowadzi Rejestr zgloszonych i stosowanych schematéw podatkowych
(zwany dalej: Zestawieniem zgloszonych schematow podatkowych) okreslony w
Zatgczniku nr 1 do Procedury MDR.
Procedura reguluje obowiazujgce Pracownikow przyjete zasady w zakresie:

okreslenia  jakie czynnosci sg  podejmowane w celu przeciwdzialania
niewywigzywaniu sie¢ z obowigzku przekazywania do szefa Krajowej Informacji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych;

jakie $rodki sg stosowane w celu wlasciwego wypelniania obowigzkow przekazywania
informacji o schematach podatkowych;

okreslenia zasad przechowywania dokumentéw oraz informacji;

okreslenia zasad wykonywania obowigzkow przekazywania Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych;

okreslenia zasad upowszechniania wsrdéd Pracownikow wiedzy z zakresu schematow

podatkowych;
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okreslenia zasad zglaszania przez Pracownikow rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepisow o schematach podatkowych;

okreslenia zasad kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisow dotyczacych
schematow podatkowych oraz zasad postgpowania okreslonych w niniejszej

wewnetrznie procedurze.

Identyfikacja schematu podatkowego
Schematem podatkowym jest uzgodnienie, ktore spelnia jeden z ponizszych warunkow:
a) spelnia kryterium gléwnej korzysci oraz posiada ogélng ceche rozpoznawcza,
b) posiada szczegdlng ceche rozpoznawcza,
¢) posiada inng szczegdlng cechg rozpoznawczg.
Przez uzgodnienie rozumie sig¢:
e czynnos¢ lub zespol powigzanych ze sobg czynnoscei;
e czynnos¢ planowang lub zespdt czynno$ei planowanych, ktorych:
- co najmniej jedna ze stron jest podatnikiem, lub
- ktore majg lub mogg mie¢ wplyw na powstanie lub niepowstanie obowigzku
podatkowego.
Szczegolowe zasady rozpoznawania i kwalifikowania czynnosci/dziatan/uzgodnien
jako mogacych spelnia¢ warunki uznania ich za schematy podatkowe, okresla Zalacznik
nt 2 do Procedury MDR. W  zalgczniku  wskazane sg  takze
czynnosci/dziatania/uzgodnienia, ktore nie stanowig schematu podatkowego (biata
lista). Zmiana Zatgcznika nr 2 nie stanowi zmiany Procedury MDR.
Zalgcznik nr 2 jest cyklicznie (jednak nie rzadziej niz raz na pot roku) weryfikowany
przez Zespot MDR pod katem zgodnosei z praktyka, orzecznictwem, interpretacjami
podatkowymi itp.
W sytuacji podejmowania przez Gming wewngtrznych decyzji dotyczacych kwestii
podatkowych lub finansowych, podjeta decyzja podlega niezwlocznemu (tj. kolejnego
dnia roboczego po dniu podjecia decyzji) zgloszeniu do Zespotu MDR (takze, gdy
decyzja jest podejmowana przez cztonka Zespotu MDR).
Pracownicy przy realizacji uzgodnief/czynnosci/zdarzen, ktére moga potencjalnie
stanowi¢ schematy podatkowe, sa zobowigzani do przeprowadzania wstepnej
weryfikacji pod katem sprawdzenia, czy wypelniajg definicj¢ schematu podatkowego
wskazanego w pkt I ust. 1. Wstepna weryfikacja polega m.in. na sprawdzeniu przed

zawarciem danej umowy albo podjeciem pierwsze] czynnosci zwiazanej z dang



transakcjg, w tym dokonaniu uzgodnien z doradcami zewngtrznymi, czy nie obejmujg
one uzgodnief/czynnosci/zdarzen wskazanych w Procedurze MDR i czy dane
uzgodnienie/czynnosé/zdarzenie obejmuje nastgpujgce przypadki: w ramach pracy nad
uzgodnieniem (umowg / zmiang umowy / uchwala / zamoéwieniem) uczestniczyl
podmiot zewngtrzny w szezegolnosei: doradea podatkowy, adwokat, radca prawny,
pracownik banku lub innej instytucji finansowej a uzgodnienie dotyczy jakiejkolwiek
korzysci lub optymalizacji podatkowej, uzgodnienie ma charakter miedzynarodowy, tj.
uczestnicza w nim podmioty spoza Polski, wynik uzgodnienia ma wplyw na czgs¢
odroczong podatku dochodowego lub aktywa albo rezerwy z tytulu podatku
odroczonego (kontrahenta) w kwocie 5 000 000 zt w roku kalendarzowym, w wyniku
uzgodnienia Gmina otrzyma / zaplaci wynagrodzenie powyzej 5 000 000 zt w roku
kalendarzowym, uzgodnienie dotyczy transakcji istotnych kwotowo (prog kwotowy
ustalany jest przez Zespol MDR).

Pracownicy informuja Zespol MDR o uzgodnieniach/czynnosciach/zdarzeniach
moggcych mie¢ zwigzek ze schematami podatkowym niezwlocznie (tj. kolejnego dnia
roboczego po dniu identyfikacji) poprzez wyslanie wiadomosei e-mail z krotkim
opisem uzgodnienia/czynnosci/zdarzenia wraz z zalgczonymi  dokumentami
zrodtowymi (m.in. projektami umow, memorandami opisujacymi przebieg rozwazane;
transakcji, danymi kontrahenta/6w oraz ewentualnymi innymi materialami na
podstawie, ktorych Pracownicy dokonali identyfikacji danego), w celu dokonania
ostatecznej oceny pod katem obowiazku raportowania. Zespol MDR dokonuje oceny
uzgodnienia/czynnosci/zdarzenia, a w razie potrzeby jest uprawniony do zadania
dodatkowych informacji, ktore Pracownik jest zobowigzany dostarczy¢ osobiscie lub
drogg elektroniczng w terminie kolejnego dnia roboczego.

W przypadku rozpoznania w ramach wstepnej weryfikacji, ze dane uzgodnienie/
czynno$¢/ zdarzenie spelnia lub moze spelnia¢ definicje schematu podatkowego, Zespot
MDR zobowigzuje Pracownika, aby sporzadzil protokét z tych czynnosci (jego wzor
znajduje si¢ w Zalgczniku nr 3 do Procedury MDR), ktéremu Zespét MDR nadaje
odpowiedni numer, ktéry podlega wpisaniu w wewngtrznym rejestrze zgloszonych i
stosowanych schematow podatkowych w rubryce ., Numer weryfikacji MDR™).

W oparciu o dokonang wstepna oceng Zespot MDR poleca aby Pracownik sporzadzil
projekt informacji o schemacie podatkowym MDR-1 (nadajac mu numer, ktéry podlega
wpisaniu w rejestrze stosowanych schematéw podatkowych w rubryce ,Numer

identyfikacyjny MDR™) i przekazal go droga elektroniczng w terminie 2 dni od



otrzymania polecenia do Zespolu MDR w celu wykonania przez Zespol MDR dalszych
prac zwigzanych z przekazaniem informacji do Szefa Krajowej Administracji

Skarbowej.

10. Kierownicy jednostek organizacyjnych sktadaja oswiadczenie wedlug wzoru na

III.
1.

IV
L

Zalaczniku nr 4 do Procedury MDR, ktore przekazuja do Zespolu MDR za kazdy

kwartal, w terminie do 10-tego nastepnego miesigca po kwartale.

Wspélpraca z zewnetrznymi podmiotami

W przypadku wspolpracy Pracownikow z zewnetrznymi podmiotami, w szezegolnosei:
z doradcg podatkowym, adwokatem, radcg prawnym, pracownikiem banku lub innej
instytucji finansowej, w ramach ktérej sa omawiane, opiniowane, przedstawiane,
wdrazane uzgodnienia, ktore spelniaja lub moga spelnia¢ definicj¢ schematu
podatkowego, nalezy kazdorazowo wystgpic¢ z zapytaniem do zewnetrznego podmiotu
o stwierdzenie, czy realizowane przez niego czynnosci nie sa schematem podatkowym
a takze posiadania przez niego oraz przez Gming statusu promotora / korzystajacego /
wspomagajgcego. Wzor zapytania stanowi Zalgcznik nr 5 do Procedury MDR.
Otrzymang odpowiedz Pracownik przekazuje bezposrednio do Zespotu MDR, ktory w
dalszej kolejnosci postepuje wedlug zasad okreslonych w dalszej czesécei Procedury.

W przypadku braku odpowiedzi od zewngtrznego podmiotu w terminie 14 dni,
Pracownik informuje drogg elektroniczng Zespot MDR o braku odpowiedzi nastgpnego

dnia roboczego po uplywie ww. terminu.

Zgloszenia nowych schematéw podatkowych
W przypadku ustalenia zgodnie z punktem III, ze Gmina w odniesieniu do danego
schematu podatkowego wystepuje w roli korzystajacego, Zespol MDR, o ile nie zostal
poinformowany przez promotora o numerze NSP danego schematu lub nie zostaly mu
przekazane przez promotora dane o schemacie podatkowym wraz z informacja, ze dany
schemat nie ma jeszcze nadanego NSP, przekazuje Szefowi Krajowej Administracji
Skarbowej informacje¢ o schemacie podatkowym w terminie 30 dni od dnia
nastgpujacego po udostepnieniu schematu podatkowego, przygotowaniu schematu
podatkowego do wdrozenia lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z
wdrazaniem schematu podatkowego przez korzystajagcego, w zaleznosci od tego, ktore

z tych zdarzen nastapi wezesniej.



2. W przypadku, gdy Gminie jako korzystajacemu zostaly przekazane przez promotora
danego schematu podatkowego informacje o schemacie podatkowym wraz z
informacja, ze promotor nie przekazat informacji o schemacie podatkowym ze wzgledu
na chronigcg go tajemnice zawodowa, Zespét MDR przekazuje Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej informacj¢ o schemacie podatkowym réwniez w sytuacji, w
ktorej uzgodnienie, w jego ocenie, nie stanowi schematu podatkowego, w terminie, o
ktorym mowa w ust.1 Przekazujac informacje o schemacie podatkowym, Zespot MDR
w imieniu Gminy weryfikuje dane otrzymane od promotora oraz modyfikuje je dla
zapewnienia ich zgodnosci ze stanem rzeczywistym w tej informacji. Informacja o
schemacie podatkowym przekazana przez korzystajacego zawiera rowniez dane
otrzymane od promotora.

3. W przypadku ustalenia przez Zespot MDR zgodnie z Procedurg MDR, Zze Gmina w
odniesieniu do danego schematu podatkowego jest promotorem, Zespél MDR w
imieniu Gminy przekazuje Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacje o
schematach podatkowych w terminie 30 dni od dnia nastgpnego po udostgpnieniu
schematu podatkowego, od nastepnego dnia po przygotowaniu do wdrozenia schematu
podatkowego lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem
schematu podatkowego - w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastapi wezesniej.

4. O technicznym sposobie sporzadzenia, podpisania i ztozenia informacji o schematach
podatkowych decyduje Zespot MDR.

5. Zgloszenia dokonuje upowazniony pracownik Zespolu MDR  posiadajgcy
pelnomocnictwo do dokonywania zgltoszen w imieniu Urzedu Gminy posiadajgcy
elektroniczny podpis kwalifikowany.

6. Zgloszenie kazdego nowego schematu podatkowego dokonane jest na urzgdowym
formularzu przy wykorzystaniu tylko i wylacznie narzedzi udostgpnionych przez

Ministerstwo Finanséw pod adresem https:/mdr.mf.gov.pl/ ~ Szczegdlowe zasady

uzytkowania Systemu zgloszeniowego MDR sa okreslone na ww. stronie w
Podreczniku Uzytkowania systemu MDR ,,Informacje o schematach podatkowych™.

7. Po zgloszeniu schematu podatkowego MDR nalezy pobra¢ za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR — Urzgdowe Poswiadczenie Odbioru (UPO) i zapisa¢ w Folderze
zglaszanego schematu podatkowego oraz odnotowac ten fakt w rejestrze zglaszanych

stosowanych schematow podatkowych w rubryce ,,Data przyjecia zgloszenia (UPO)”.
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Po otrzymaniu od Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postanowienia o nadaniu
zgloszonemu schematowi podatkowemu numeru NSP nalezy odnotowac ten fakt w
rejestrze zgloszonych schematow podatkowych w rubryce ,,Numer NSP”,

W przypadku otrzymania od Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postanowienia o
odmowie nadania NSP zgloszonemu schematowi podatkowemu, fakt ten nalezy
odnotowac w rejestrze zgtoszonych schematow podatkowych w rubryce ,,Numer NSP”.
W przypadku otrzymania od Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postanowienia o
uniewaznieniu z urzedu nadanego numeru NSP, nalezy wykresli¢ odpowiednig pozycje
w  wewnetrznym zestawieniu  zgloszonych schematow podatkowych, wpisujac
jednoczesnie wyrazy ,Uniewazniono” oraz date wydania postanowienia o

uniewaznieniu.

Zgloszenie zastosowania schematow podatkowych w deklaracji podatkowej
W przypadku dokonania w danym okresie rozliczeniowym jakichkolwiek czynnosci
bedacych elementem schematu podatkowego lub uzyskiwania wynikajgcej z niego
korzysci podatkowej, nalezy w terminie ztozenia deklaracji podatkowej dotyczacej tego
okresu rozliczeniowego przekaza¢ do szefa Krajowej Administracji Skarbowej
informacj¢ o zastosowaniu schematu podatkowego, zawierajaca;
numer Schematu Podatkowego (NSP) tego schematu podatkowego;
wysokos¢ korzysci podatkowej wynikajacej ze schematu podatkowego — jezeli
korzystajacy uzyskal w danym okresie rozliczeniowym taka korzysé.
Informacja o schemacie podatkowym skladana jest pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia i zawiera klauzule o nastepujgcej tresci:
Jestem $wiadomy odpowiedzialnoscei karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia™.
Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci za skiadanie fatszywych
oswiadczen.
W przypadku, gdy schemat podatkowy, o ktérym mowa w ust. 1, nie posiada NSP,
informacja o schemacie podatkowym zawiera rowniez dane okreslone w MDR-1.
W przypadku, gdy rzeczywiste dane dotyczace zastosowanego schematu podatkowego
odbiegaja od danych zawartych w otrzymanym od doradcy zewngtrznego w
otrzymanych przez niego potwierdzeniu nadania Numeru Schematu Podatkowego lub
MDR-1, nalezy zmodyfikowa¢ te dane dla zapewnienia ich zgodnosci ze stanem

rzeczywistym.



5. Po zgloszeniu schematu podatkowego nalezy pobra¢ za posrednictwem Systemu
zgloszeniowego MDR — Urzedowe Poswiadczenie Odbioru (UPO) i zapisa¢ w Folderze
zglaszanego schematu podatkowego oraz odnotowa¢ ten fakt w wewngtrznym
zestawieniu zgloszonych stosowanych schematéw podatkowych w rubryce ,.Data

przyjecia zgloszenia (UPO)”.

VI.  OKkreSlenie zasad upowszechniania wsrod pracownikéw wiedzy z zakresu

przepisow dotyczgcych przekazywania informacji o schematach podatkowych.

1. Zespol MDR zapewnia pracownikom wytyczne, informacje a takze udzial w
cyklicznych szkoleniach (w zalezno$ci od potrzeb) dotyczacych obowigzkow
wynikajgcych z Procedury MDR. Szkolenia realizowane moga by¢ przez podmioty
zewnetrzne oferujgce ustugi w tym zakresie.

2. Pracownicy majg obowigzek zapoznaé sie z Procedurg MDR oraz przestrzegac jej
postanowien.

3. Zastosowanie zasad postgpowania opisanych w Procedurze MDR wymaga
uwzglednienia charakteru dziatalnosci gminnej jednostki organizacyjnej jako instytucji
obowigzanej — w ramach scentralizowanej struktury Gminy - dla oceny
przeprowadzanych transakcji oraz przepisow ustawy Ordynacja podatkowa.

4. Pracownicy maja obowigzek zachowaé¢ w tajemnicy fakt przekazania wlasciwym
organom informacji okreslonych w Procedurze MDR oraz informacji o prowadzonych

analizach dotyczacych raportowania schematéw podatkowych.

VII. OkreSlenie zasad zglaszania przez Pracownikéw rzeczywistych lub
potencjalnych naruszen przepisow dotyczacych przekazywania informacji o

schematach podatkowych.

1. Kazdy przypadek zidentyfikowania naruszen w zakresie Procedury MDR Pracownik
zglasza do Zespotu MDR.

2. W przypadku potwierdzenia naruszenia, Zespét MDR podejmuje dziatania niezbedne
w celu jego usunigeia lub naprawienia. W przypadku gdy zgloszenie podlega
zawiadomieniu badz dotyczy zagadnienia ktore powinno podlegaé¢ raportowaniu do

Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, Zespot MDR dokonuje raportowania.



3. Niezaleznie Pracownik ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé pisemnie o tym
fakcie kierownika jednostki organizacyjnej Gminy i/lub odpowiednio kierownika
komorki organizacyjnej Urzedu Gminy wraz z przedstawieniem uzasadnienia.

4. Po otrzymaniu powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 3, kierownik jednostki
organizacyjnej Gminy i odpowiednio kierownik komorki organizacyjnej Urzedu Gminy
niezwlocznie podejmuje czynnosci zmierzajgce do potwierdzenia, czy planowana
transakcja moze mie¢ zwigzek z rzeczywistym lub potencjalnym naruszeniem
przepiséw w zakresie MDR.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej Gminy oraz kierownik komorki organizacyjne;j
Urzedu Gminy zatrzymuje oryginaly powiadomien, o ktérych mowa w ust. 3, czynigc
na nich adnotacj¢ o dacie wplywu i godzinie wplywu oraz przechowuje je zgodnie z

postanowieniami Procedury MDR.

VIII. OkresSlenie zasad kontroli wewnetrznej lub audytu przestrzegania przepisow

oraz zasad postepowania okreslonych w procedurze wewngetrznej.

1. Kontrole wewnetrzng przestrzegania przepiséw oraz zasad postepowania okreslonych
w Procedurze MDR wykonuja pracownicy komorki organizacyjnej Urzedu Gminy w
lub kierownik komérki organizacyjnej Urzedu Gminy w ramach prowadzonej kontroli
zarzadczej.

2. Czynnodci w ramach kontroli moga by¢ zlecone podmiotowi trzeciemu $wiadczgcemu
ustugi w tym zakresie.

3. Zasadniczym celem prowadzonej kontroli wewngtrznej jest wykrycie ewentualnych
nieprawidlowosci w stosowaniu obowigzujgcych przepisdéw prawa dotyczacych
raportowania schematéw podatkowych oraz podniesienie sprawnosci funkcjonowania
Procedury MDR poprzez eliminacj¢ w przyszlej pracy ujawnionych watpliwosci.

4. Kontrola wewngtrzna winna by¢ prowadzona w oparciu o przepisy regulujace
prowadzenie kontroli zarzgdczej w Urzgdzie Gminy.

5. Postanowienia niniejszego rozdziatu nie uchybiajg postanowieniom planéw kontroli i
audytow wewnetrznych.

IX.  Okreslenie zasad przechowywania dokumentéw oraz informacji

1. Dokumenty oraz informacje w zakresie schematow podatkowych przechowywane sag w

formie elektronicznej w bazie danych Urzedu Gminy.



(S}

Gmina przechowuje dokumenty oraz informacje przez okres 5 lat liczac od pierwszego
dnia roku nastgpujacego po roku ich wprowadzenia do bazy, o ktérej mowa w ust. 1
powyzej.

Informacje zawarte w przechowywanej dokumentacji podlegaja ochronie i kontroli
dostepu odpowiednio do zasad ochrony stosowanych w stosunku do tajemnic ustawowo
chronionych lub obowigzkéw poufnoscei zwigzanych z ochrong danych osobowych.

Za dokumenty zwigzane z informacjg o schematach podatkowych uznaje si¢ w
szczegbdlnoscei:

1) Wszelkie informacje przekazane do Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j,
zarbwno te, ktore zostaly przekazane przez pracownikow jednostek
organizacyjnych jak i zewnetrznego promotora;

2) Pisemne powiadomienia od pracownikow o uzasadnionym podejrzeniu, ze ma
miejsce rzeczywiste lub potencjalne naruszenie przepisoOw z zakresu informacji
o schematach podatkowych;

3) Protokoly iinne dokumenty w przeprowadzonej kontroli wewnetrznej, o ktorej
mowa w punkcie VIII;

4) Listy obecnosci uczestnictwa w szkoleniach dotyczacych przepisow w zakresie
schematow podatkowych;

5) Zestawienie zgloszonych stosowanych w Gminie schematow podatkowych.



Zalgcznik nr 1 do Procedury MDR

Zestawienie zgloszonych i stosowanych schematoéw podatkowych

Lp.

NSP

Nr
weryfikacji
MDR

Zglaszany
okres

rozliczeniowy

Wartos¢
uzyskanej
korzysci

podatkowej

Numer

identyfi

kacyjny
MDR

Data
przyjecia
zgloszenia

(UPO)

Podpis
zglaszaja
cego
MDR




Zalacznik Nr 2 do Procedury MDR

Wskazanie ustawowych kryteriow, jakie spelnia weryfikowane uzgodnienie, zdarzenie

czynnos§¢

PRZYPADEK I. Kryteria — spelnione lgcznie TAK | NIE

1.Uzgodnienie *

2. Kryterium gléwnej korzyscei podatkowej **

3.Posiada ogdlng ceche rozpoznawcza:

a) Promotor lub korzystajacy zobowigzali si¢ do zachowania w
poufnosci wobec osob trzecich, w szczegdlnosci wobec innych
korzystajacych , promotorow lub organéw podatkowych, sposobu,

w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie korzysci podatkowe;j;

b) Promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia, ktorego
wysoko$¢ uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej

wynikajgcej z uzgodnienia;

c) Promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia
uzaleznionego od uzyskania korzysci podatkowej wynikajacej z
uzgodnienia lub zobowigzal si¢ do zwrotu wynagrodzenia lub jego
czesei, w przypadku gdy korzy$é podatkowa nie powstanie lub

powstanie w wysokosci nizszej , niz zaktadano;

d) Dokonywane w ramach uzgodnienia czynnosci opierajg si¢ na
znacznie ujednoliconej dokumentacji albo przyjmuja znacznie
ujednolicong forme, ktére nie wymagaja istotnych zmian w celu

wdrozenia schematu u wigcej niz jednego korzystajgcego;

e) Podejmowane s3 celowe czynnosci dotyczace nabycia spotki
przynoszacej straty, zaprzestania glownej dziatalnosci takiej spotki
1 wykorzystywania strat takiej spolki w celu zmniejszenia
zobowigzan podatkowych, w tym poprzez przeniesienie tych strat
do podmiotu na terytorium innego panstwa lub przyspieszenie

wykorzystania tych strat;

f) Dochodzi do zmiany kwalifikacji dochodow (przychodow) do

innego zrodta dochodow (przychodéw) lub zmiany zasad




opodatkowania, ktorych skutkiem jest faktycznie nizsze

opodatkowanie, zwolnienie lub wylgczenie z opodatkowania;

g)

Czynnosci prowadzg do okreznego obiegu $rodkéw pienigznych
poprzez. zaangazowanie podmiotow posredniczacych
niepelnigeych istotnych funkeji gospodarczych, lub dzialan, ktore
wzajemnie si¢ znoszg lub kompensujg lub prowadzg do uzyskania
stanu identycznego lub zblizonego do stanu istniejgcego przed

dokonaniem tych czynnosci albo majg inne podobne cechy;

h)

Obejmuje ono podlegajace zaliczeniu do kosztow uzyskania
przychodow transgraniczne platnosci pomiedzy podmiotami
powigzanymi, a w panstwie miejsca zamieszkania, siedziby lub
zarzadu odbiorcy:

- nie naktada si¢ podatku dochodowego od oséb prawnych lub
pobiera si¢ podatek dochodowy od 0séb prawnych wedlug stawki
zerowej lub stawki mniejszej niz 5%,

- platnosci te korzystaja z catkowitego zwolnienia lub objete sg

preferencyjnymi zasadami opodatkowania;

Korzystajacy zobowigzal sig, ze w przypadku wdrozenia
uzgodnienia bedzie wspolpracowal z promotorem, ktory udostepnit
uzgodnienie, albo zaptaci promotorowi wynagrodzenie lub

odszkodowanie;

1

Promotor lub korzystajacy faktycznie respektuja co najmniej jedno

z zobowigzan wskazanych w lit. bi c;

k)

Na podstawie istniejgcych okolicznosei nalezy przyjac, ze
rozsgdnie dziatajacy promotor lub korzystajacy, do ktdrych nie
stosowalyby si¢ obowiagzki przewidziane w przepisach niniejszego
rozdziatu, chcieliby, zeby co najmniej jedno ze zobowigzan

wskazanych w lit. a-c bylo faktycznie respektowane.




* Uzgodnienie — rozumie si¢ przez to czynnos$¢ lub zespol powigzanych ze sobg
czynnosci, w tym czynno$¢ planowang lub zespot czynnoscei planowanych, ktorych co
najmniej jedna strona jest podatnikiem lub ktére majg lub mogg mie¢ wplyw na

powstanie lub niepowstanie obowiazku podatkowego.

“* Kryterium gléwnej korzysci podatkowej — Kryterium gtownej korzysci uwaza si¢ za
spelnione jezeli na podstawie istniejgcych okolicznosci oraz faktow nalezy przyjgé, ze
podmiot dzialajgcy rozsadnie i kierujacy si¢ zgodnymi z prawem celami innymi niz
osiggnigcie korzysci podatkowej moglby zasadnie wybraé inny sposéb postgpowania, z
ktéorym nie wigzaloby si¢ uzyskanie korzysci podatkowej rozsadnie oczekiwanej lub
wynikajgcej z wykonania uzgodnienia, a korzys¢ podatkowa jest glowng lub jedng z
glownych korzysci, ktorg podmiot spodziewa si¢ osiggna¢ w zwigzku z wykonaniem

uzgodnienia.
Biala lista:

Co do zasady, nie bgdg powodowaly obowigzku raportowania ponizej wskazane grupy
czynnosci, wykonywanych w ramach $wiadczenia ustug dotyczgcych kwestii podatkowych,

jezeli nie zawieraja rekomendacii co do podejmowania przez klienta okre$lonych czynnosci

faktycznych lub prawnych, ktérych rezultatem ma byé osiggniecie przez niego korzysci

podatkowych w przysziosci (udzielanie takich rekomendacji stanowi czynnosci typowe dla

funkcji promotora):
1) przygotowywanie i pomoc w przygotowaniu kalkulacji podatkowych, deklaracji,
informacji i zeznan podatkowych,

2) przygotowywanie 1 pomoc w przygotowaniu dokumentacji oraz wnioskéw o udzielanie

pozwolen/zezwolen,
3) przeglady dotyczace rozliczen podatkowych,

5) opinie i komentarze podatkowe - w zakresie skutkéw podatkowych, w ktorych doradca
informuje klienta o konsekwencjach podatkowych oraz ryzykach wynikajgcych z istniejacych
interpretacji podatkowych i orzecznictwa dotyczacych juz dokonanych przez klienta transakcji

lub zdarzen gospodarczych (stany przeszle i zamknigte),
6) udzielanie porad i wsparcia w zakresie wprowadzania przez podatnikow procedur

podatkowych w celu zapewnienia zgodnosci rozliczen podatkowych z obowigzujacymi



przepisami i praktyka podatkowa,
7) udzielanie porad i wsparcia w zakresie odzyskiwania nadplaconych zobowigzan
podatkowych,

8) szkolenia dotyczace obowiazujgcych przepisow prawa podatkowego lub planowanych zmian

w przepisach prawa podatkowego (o wylacznie informacyjnym charakterze),
9) ustugi biezacego doradztwa podatkowego,

10) wsparcie i reprezentowanie klienta przed organami administracji publicznej, sadami

administracyjnymi, sgdami powszechnymi oraz przed Sadem Najwyzszym,

11) wsparcie lub przygotowywanie oswiadczen dla celow podatkowych.



Zalacznik nr 3 do Procedury MDR

Protokol wstepnej weryfikacji MDR

Numer protokolu

Wypelnia pracownik

Data sporzgdzenia

Nazwa jednostki organizacyjnej

JST/Referatu/Stanowiska

Imie¢ i nazwisko osoby sporzadzajgcej

Protokol

1. Opis dzialania /czynnosci, ktore sy przedmiotem weryfikacji:

2. Przeslankiz powodu ktérych, wedlug wiedzy pracownika, ww. uzgodnienie

moze by¢ uznane za schemat podatkowy :

Podpis pracownika wraz z pieczecia stuzbowa



Wypelnia Dyrektor/Kierownik Jednostki organizacyjnej

Data weryfikacji

Weryfikowanie TAK NIE
dzialanie/czynno$¢ jest
uznawana za schemat

podatkowy

Podpis dokonujacego weryfikacji




Zalgcznik nr 4 do Procedury MDR

Wzor Oswiadezenia o niewystgpieniu schematow podatkowych

Dévnadezain, 26 EWAHALE 1 covmvweimidiobaveiismsimm | 5 vk roku, w Jednostce
OEERHZAOYIHE] iwvsiiaenisrs e biehnssnnindied b esindamiibasmsaiih e dam e wag oo biiosds
NIE WYSTAPILY czynnosci, dzialania, uzgodnienia wypelniajgce definicj¢ schematu
podatkowego.



Zalgeznik nr 5 do Procedury MDR

Dane podmiotu wnioskujacego

Dane doradcy zewngtrznego

Whiosek o udzielenie informacji

Majac na uwadze przepisy art. 86a-860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa
(tj. Dz. U. z 2022r. poz. 2651), ktoéry wprowadza obowigzek raportowania do Szefa Krajowe;j
Administracji Podatkowej schematéw podatkowych, zwracam si¢ z wnioskiem o udzielnie
informacji, czy podejmowane przez Panstwa w ramach

stanowig schemat podatkowy w rozumieniu ww. przepisow.

W przypadku odpowiedzi twierdzacej, prosze rowniez o udzielenie informacji, czy w ramach
wykonywanych czynnosci obowigzuje Panstwa zachowanie prawnie chronionej tajemnicy

zawodowej.

Prosz¢ o udzielenie pisemnej odpowiedzi na powyzsze zapytanie w terminie 7 dni od daty

otrzymania niniejszego pisma i przestanie na adres Urzedu Miasta i Gminy w Matogoszczu.,

Podpis wraz z pieczatkg stuzbowa



